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€3 PENTECOSTE

Pentecoste, 23 de margo de 2015.

Of. N° 20150323-2/SEAD

Excelentissimo Senhor Presidents,

Tempestivamente, nos termos da legislagdo vigente que rege a materia, encaminhamos a esse Colendo
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, a Inciusa Prestacio de Contas de Gestdo
(BALANCO GERAL) da SECRETARJA DE GOVERNO stinente a0 exercicio financeiro 2014, elaborada em
conformidade com a Instrugdo Normativa n.? 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,
Secretario de Administracio e Financas
CPF; 034.253.773-37
AD EXCELENTISSIMO SENHOR
CONSELNEIRD DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DD TCM/CF
FORTALEZA — CEARA.

e ——
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ESTADO DO CEARA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Portaria n®. 236/13.

A Prefeita Municipal de Pentecoste Senhora Maria Ivoneide
Rodrigues de Moura, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo o Art. 74

mciso IX da Lei Organica do Municipio, combinando com o que determina
a Lei 693/2042 de 18 de setembro de 2012:

RESOLVE;

Nomear PAULO SERGIO SANTOS, para exercer o Cargo
de SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, com a
incumbéncia de além das atribuigbes inerentes ao cargo, representar os
interesses do municipio.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Pentecoste, 01 de outubro de 2013.

Maria Ivoneide rigués de Moura
Prefeita Id Beptecoste
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PREFEITURAMUNICIPAL

&3 PENTECOSTE

[Mursdpio: Mes/Bno: R
PENTECOSTE 12/2014
Orgao: Unidads preamentana:
12-SECRETARIA DE GOVERND 01-SECRETARIA DE GOVERNO
A EMP E AVE
MLEnbcipio: Exercicio:
PENTECOSTE 2014
Empresa; Coetador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE S/S MNETO
CNPR): CPF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Endereco Comeroal: Endereqo Residendial; |

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111
VILA BANCARIA - CEP; 63.300-00

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE
Triafone: Telefone Fog e Clular
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900
fannetto@gmail.com

NOME: Paulp Serglo Santos
MAT: 034,253 773-37

rmvo&:;:- tcpl,tﬂzfy

o Nasciments Netn

MAT.: 034.253.773-37

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www,pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

@

PENTECOSTE

- F EIN N° 13
DADOS DA UNIDADE GESTORA:
Cotligo e Nome da Unidade Gestors {conforme o SIM):
17.01-SECRETARIA DE GOVERNO
Nome do Servidor (Gestor):
PAULD SERGID SANTOS
Cargo/Fungdo: CPF:
Secretario de Administracio e Financas 034.253.773-37 4
Matricuga: Periodo da Gestdo:
2559 01/01/2014 a 31/12/2014
Nomeacdo/ Designacio Ato N9 C=ta do Ato: [sia da Publicacsa:
W2 236/13 017/10/2013 01/10/2013
Delegacac de Competdnoa: Data do Alo; Data da Publicacso: Data da Comuenicacdo a0 TOM:
Ordenador da Despesa 01/10/2013 01/10/2013 0if10/2013
Endereco Residencial; 1
RUA ARTUR MOREIRA DE AZEVEDD, 5/N
Bairro/ Distrito:
CENTROD
Municipio:
PENTECOSTE
UF: e
CE 62.640-000
Elaborado por: Penodo da Gastao:
PAULO SERGID SANTOS 01/01/2014 5 31/12/2014
Nomeasso/Desionacio Ao N=! Bata do Ato: Dats da Publicac3a:
NO 236/13 01/10/2013 01/10/2013
& Finangas: Contador: /Jﬂ da Despesa:
ass WML AR AsS: M J Ass: _\j ),
NOME: Paulo Serglo Santos HNOME: Fod, Antonio do Nascimento Neto NOME: Pauln Sargio Sanios

MAT. 05425377337

MAT. mn-q’:mcrcﬂ

MAT.: 034.253.773-37

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (B5) 3352.2617 -

CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920.195-1
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Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
8- SECRETARIA DE GOVERNGQ Pagarna. 1
Balango Orgamentario
Anaxp 12, da Lei n® 4320, de 17/03/684 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Receitas
Sem roceitas orgamentérias para osta Unidade Gestora.
Despesas
Especificagao Fixag3o R§ Execugdo R$ Diferenga R$
Crédilos Orgamentarios e Suplementares 0,00 0.00 0.00
Créditos Especizis & Extranmdindrios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 0,00 0.00 0,00
Superavits: 0,00 0,00 0.00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIOS CONSULTORIA
CRE 000325

)
pAULO SERGIO SANTO
SECRETARIA(O)

=
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
9 - SECRETARIA DE GOVERNO

Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Pagina_: 1
Balango Financairo
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, da 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orcamentérias Despesas Orgamentirias

Total da Recelta Orgamentiria: 0,00 Total da Despesa Orgamentiria: 0,00
Empanhado 8 Pagar Processado 0,00

Empenhado a Pagar NAo Processado 0,00

Total Empenhade a Pagar 0,00

Receita Extra Orcamentaria Despesa Extra Orgamentaria
Total da Receita Extra Orgamentdria; 0,00 Total da Despesa Extra Orgamentiria: 0,00
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
Total das Receifas por Transferéncias; 0,00 Total das Despesas por Transferdnciss; 0,00
Toial: 0,00 Total: 0,00
Caixa - Saldo Anterior Calxa - Saldo Alual
Saldo do més anterior om Caixa: 060 Saldo do més atual em Caixa: 0,00
_Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
Saldo do més anterior em Banco: 0,00 Saido do més atual em Banco: 0,00
BB 30.508-X | PMP - SEGOV 000 BB 30.508-X ( PMP - SEGOV 00
Total Geral: 0,00 Tots! Geral: 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE, em 31 de Dezembro de 2014
MUNICIPIO DNELL.IIILTDRIA PAULD SERGIO SANTOS
i D‘GBSEET- SECRETARIA(O)
Sistema GESTOR - Médulp: Executdo Oramenidiia Pagina. 1/ 1



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
SECRETARIA DE GOVERNOD Pagina : 1
Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lein® 4.320, de 17/03/1864 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/1985)
Ativo Passivo
Titulos RS Titulos RS

Afiva Financeirno Passivo Financeiro
Disponivel 000 Resiosa Pagar 0,00
g::iﬂumahtwmmwm :ﬁg Resios a Fager Processados 0,00
Restos @ Pagar Nao Processados o.0o
Soma do Ativo Real 0,00 Soma do Passivo Real 0,00
Total Geral: 0,00 Total Gerai: 0,00

MUNICIEIOY doNslLToRIA

000325

(

™y

Puoub.

PAULO SERGIO SANTOS
SECRETARIA(O)

Sstarma GESTOR - Modsa: Balangos Contdbat



Estado do Ceara Exearcicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
SECRETARIA DE GOVERNO Pagina 1

Demonsiracio das Variagbes Patrimoniais
Anaxo 15, da Lai n* 4,320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n® B, de 04/02/1885)

Variagbes Ativas Variagbes Passivas

Tilulos RS Tiulos RS

Sem Rooeites Orcamentdnas para esla Unidade Gesioms

Total das VariacOes Ativas 0,00 Tolal das Varlagtes Passlvas 0,00
Défcit Verificado: 0,00
Total Geral: 0,00 Total Geral: 0.00
///P \mm ol
MUNICIPIOS COMSULTORIA PAULO SERGIO SANTOS
RC 325 SECRETARIA(D)

Satema GESTOR - Mddulo: Balancos Conliibeis
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Exercicio de 2014

Estado do Cearé
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Perlodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
& - SECRETARIA DE GOVERNOD Pégina. : 1
Receita @ Despesa Segunde as Categorias Econdmicas {um RS 1,00}
Adando |l a Portania GOF No. 03, de 04 da Fevereiro de 1885
Anexo 1. da Lel No, 4 320/64
Receitas Despesas
Deducoes da Receita Correnta 0,00
Creducdes do FUNDEB 0.00
Dedugbes da Recelta Patrimonial 0,00
Total Geral do Anexo 01: R Eggh U ™M O 0.00
Receitas Comentes 0,00 Despesas 0,00
1,00

Rece 1,00 Daspe
Recay W J,00

MUNICIPIOS CONSULTORIA
RC W@Eﬁ

PAULO SERGIO SANTOS
SECRETARIAD)



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
8- SECRETARIA DE GOVERNO Pégina. 1
Receitas Segundo as Categorias Econimicas
Anexo 2, da Lei n* 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) {sm R 1,00}
Caodigo Especificacio Detalamento Fontle Cat EconGmica
Receitas

Nao existem Receitas Orgamentdrias para esta Unidade Gestora.

MUNICII0S CONSULTORIA € CONTABLIDADE SIS
Francisco/Amonlo do Nascimsmlo Neto

Socin Admamstisdos
347 573-53 - CRCIGE 01064810-5



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Perlodo: 01/01/2014 a 311212014
8 - BECRETARIA DE GOVERNO Pagina,: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

CONTABILIDADE 55
ascimento Neto




Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
9 - SECRETARIA DE GOVERNO Pégina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagdo Desdobramento Grupo  Cat. Econbmica

TORM £ CONTARILIDADE 558
ntonio do Mascimentio Neta
Soci0 Admuni§irado:

. 350,887 573-52 - CRCICE: 010848/0-5



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
¢ - SECRETARIA DE GOVERNO Pagie: 1
Despesas Por Fungoes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8. de 04/02/85)
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
{ /)(\ STTRI
MUNICIP! ﬂnﬁ% LTORIA PAULO SERGIO SANTOS
C mm SECRETARIAQ)



Estado do Ceara Exercicio da 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 311212014
9 - SECRETARIA DE GOVERMNO Paging.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfuncbes ¢ Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portariz S30OF n® 8, de 04/02/85)
Codigo Especificacio Cp. Especials Projeios Alividades Total
Total Goral: 0,00 0,00 0,00 0,00
MUNICIFJDS$ CONSULTORIA PAULO SERGIO SANTOS

RC ﬂﬂﬂf?ﬁ

SECRETARIA(C)



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Pericdo: 01/01/2014 a 31/12/2014
4 - SECRETARIA DE GOVERNO Fhgira 1
Despesas Por Fungdes, Subfungies e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo B, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Codigo Especificaglo Ordinario Vinculado Total
Total Geral: 0,00 0,00 0,00

\

MUNICIPIOS/CONSULTORIA PAULO SERGIO SANTOS
CRE 000325 | SECRETARIA(O)



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
9 - SECRETARIA DE GOVERND Pégina - 1
Despesas por Orgdos e Fungdes

Anexo 9, da Lef n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Unidade Orcamentéria Legisiative Judiciaria 5‘_‘[‘::;;' & Administracso




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 3111212014
§ - SECRETARIA DE GOVERNO Pagina.- 1
Despesas por Orgiios e Fungbes
Anexpo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Defesa Seguranca RelagBes Aszsisténcia
Unigade Orgamentsiy Naclonal Publica Exteriores Social

ﬂ



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
g - SECRETARIA DE GOVERNO Piaion 1

Despesas por Orgdos & Fungbes
Anexo §, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® B, de D4/02/85)

Previdéncia

Unidade Orgamentara Social Sadde Trabalho Educagio




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
9 - SECRETARIA DE GOVERNO Pégina. 1
Despesas por Orgdos e Funcdes
Anexo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentdria Cultura gﬁﬁ";ﬁ Urbanismo  Habifagao

4

(



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 311 2/2014
8 - SECRETARIA DE GOVERNO Pagina.; 1

Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de-04/02/85)

Gesigo Cléncia e

Unidade Creamentaria Saneameanto Ambsental T o

Agricultura




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Despesas por Orgdos @ Fungdes
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
: . Organizagao Comércio e
Unidade Orgamentaria s Inddistria Servicos Comunicagdes




Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
9 - SECRETARIA DE GOVERNO Pagina.- 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentéria Energia Transporte Dm e m Total

MUNICIPIOS CONSILTORIA E CONTARBILIDADE S/S
Francisco Ahtonio do Wascimente Neto

ig Administradar

CPF: 360,087 573-51 . CRCICE 110848105



Estado do Ceara Exercicio da 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 311272014
8 - BECRETARIA DE GOVERNO Fagina.: 1
Comparativo da Receita Orgada com a Armrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de {ern R§ 1,00)
Cadigo Especificagsio Orgada RE  Amecadada RE  Diferenga para +/-
Receitas

Nio existem Receitas Orgamentarias para esta Unidade Gestora.

TORIA E CONTARILIGATE 5)5
Francisco Agtonio do Ha-ii)mentu Nelo
5 Admimsirgs)

7573.51. CREICE 010648/0-5



Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 3111272014
8- SECRETARIA DE GOVERND Pagina.: 1

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Arexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n* 8, de 04/02/85)

MUNICIPIOS CONSYLTORIA E CONTARILIDALE 8/5
Francisco Anfonio do Masciments ket

a0 Admnatrador
1.573.53 - CREACE: 010648105



Exercicio de 2014

Periodo: 01/01/2014 a 31M12/2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
8 - SECRETARIA DE GOVERNO Pagina.: 1

Demonstrativo da Divida Fundada Intarna
Anexo 16, da Lei n* 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Autorizagbes Movimento no Peroda

Salda Anterior Saldo Atual
N°Lei| Datalei | Quant | Valor Emisso |Contrato |pata contr. Inscrigao Baixa

WUNICIIDS CONEULTORIA € ZONTARILIDADE 855
mfoma oo Nascimanto Nein

Franclss
Sotin Adeenistradat
Y 360 88T 57151 - CRCCE 010R4810-5



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
9 - SECRETARIA DE GOVERNO

Paging: 1
Demonstrative da Divida Flutuants
Anexn 17, da Lel n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
THile Saldo Anterior ao Periodo Mavimento no Periedo Saldo Para o Periodo Seguinte
Crédita Cé&bita Inzcricdo Baxa Ciébito Crédifo

5
¥ ORI& ﬁGHTI;HLIDM}E 8
MUMCIPI0S CO8 tonio to Nascimenio Mkt

(]
s acio Adminveirad -
§87 57381 . CRCICE [ 0GARIC-
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SECRETARIA DE GOVERNO
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€3 PENTECOSTE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em
cumprimento ao disposto no incso IV do Artigo 6.° da Instrucdo Normativa n.© 03/13-TCM/CE,
que a2 SECRETARIA DE GOVERNO no exercicio financeire 2014, nada tem a registrar no
MODELO 03 — DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Pago do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

Secrefanio de Administracio e Financas
CPF: 034.253.773-37

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP; 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



& PENTECOSTE

i DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: PENTECOSTE Exercicio: 2014 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Orgéo: SECRETARIA DE GOVERNO Unidade Gestora: SECRETARIA DE GOVERNO

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS ¢

Concessao Data limite [_ Comprovaco o
Responsdvel =1 alor
72 Val-:rm Pmﬂﬂism Data aplicacs o Data Davaivide

Observagio

'ﬁm

Matriciia

[Mairicis
Wricula

e

Contador; M far da Despesa:
NOME

]
NOME: Paulo Sérgo Santos sco Antonio do Nascimento Neto NOME: Paulo Séngin Santos
MAT.: 2559 MAT . 010648/0-5 (i CE} MAT.: 2559

Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920,195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.°? 03/13
V - Demonstrativo das Doacgbes, Subvengoes, Auxilios e Contribuicbes Concedidos (Modelo 04)

e e ———
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



& PENTECOSTE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que
a8 SECRETARIA DE GOVERNO no exercicio financeiro 2014, nada tem a registrar no MODELC

04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
CONCEDIDOS.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

il

Secretario de Administragio e Financas
CPF: 034.253.773-37

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -

CNP]: 07.682.651,/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



@

PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

LN. N° 03/13 - TCM/CE

MODELD 04

Municipio: PENTECOSTE

Orgdo: SECRETARIA DE GOVERNO

Exercicio: 2014

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Unidade Gestora: SECRETARIA DE GOVERNO

DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES, SUBVENGCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

P.C. Junto ao Orgao

Concessdo

Entidade Beneficiada Repassador
Valor Concedido Prmocesso WN® Data do Pagamento Frocesso M Date

f‘\
Secre de Administracio e Financas;

#L.
ASS;
MNOME: Pauio Sérgio Santos

MAT,: 2559

Z“” /8 - Suci

Perfodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

NOME: F mmmmmumm Meto NOME: Paule Sérgio Santos
MAT.+010648/0-5 {cﬂw&‘] MAT.: 2659

a Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)

R e s
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



& PENTECOSTE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ae disposto no indso VI do Artigo 6.2 da Instrucdo Normativa n.® 03/13-TCM/CE,
gue @ SECRETARIA DE GOVERNO no exercicio financeiro 2014, nada tem a registrar no
MODELO 05 — DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAOQ REGULARIZADAS.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2014,
PAULO SERGIO SANTOS

Secretanio de Administracio e Financas
CPF: 034.253.773-37

e —

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

& PENTECOSTE

. T DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
Municipio: PENTECOSTE Exercicio: 2014
Orgdo: SECRETARIA DE GOVERNO

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: SECRETARIA DE GOVERNO

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULA RIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processa Ne Valor RS Observag bo
1 E 3
Mome -
| Tiatriculn e
MNorme
Matricula N
Mormee |
Malricula M
Mo -
| Miatricula Ne

LEGENDA - 1. impugnagdes de despesas leitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras Imeguiaridades

de Adming e Financas: Contador; M mﬁ' da Despesa:
ASS A\ : L

NOME: Paulo Sérgin Santos Hmm Meta MOME: Paulo Sérolo Santos
MAT,: 2559 ﬂiﬂﬂﬂ;ﬂ'ﬁ t MAT.; 2559

Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -

wWWw.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651,/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

e ]
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNP}): 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



& PENTECOSTE

DECLARACAO

DECLARO, perante ao Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do Ceara — TCM/CE,
que durante o exercicio financeiro 2014 a SECRETARIA DE GOVERNO ndo efetuou

scricdo. liguidacso, pagamento, cancelamento e nem declarou prescricie de
RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceard

Em, 31 de dezembro de 2014,
=

&

FAULO SERGIO
Secretdrio de Administragio e Finangas
CPF: 034,253.773-37

e R e e e
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNP): 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.® 03/13
VIII - Relatdrio do Setor Contéabil (Modelo 07)

e ——
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (B5) 3352.2617 - ;
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

€3 PENTECOSTE

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE GOVERNO,
referente ao exercicio financeiro 2014, contatamos:

SIM NAO  NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis, X

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. L_L

¢). a regularidade da execugdo orcamentdria da despesa.

d). a reguiaridade da execucdo orcamentaria da recelta.

e). a existéncia de irregularidade ou llegalidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizos ao
erario.

OBSERVACOES:

O gestor pimou pelo zelo com o patriménio pablico ja exisiente, bem como pela aplicagdo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014,

& Fnangas: Contado: daDEpm.
: 1

dnu.ismmﬁetn HOME: Paulo Sergio Santos

NOME: Paula Sergio Santos
MAT.: D34 253.773-37 - 5] I{CP.EHI} MAT. [34.253.773-37

Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.? 03/13
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagbes Bancarias (Modelo 08)

e e ——
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651,/0001-58 - CGF: 06.920,195-1



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacao Bancéria

Demonstrative - SECRETARIA DE GOVERNO

Acs 31 ( Trinta @ Um ) dias do més de Dezembro de 2014, efetuou-se verificacio dos valores de Tesouraria,

obtendo os seguintes resuitados:

1. Em Caixa RS$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 0,00 (Zero Real)

Omg.: 9 SECRETARIA DE GOVERNO

U.o.: 1201 Secretaria de Governo

Céd. Conta Nomenclatura Saldo RS

220 B.B 30.509-X ( PMP - SEGOV ) 0,00
Total da Und. Orgamentaria: 0,00
Total da Unidade Gestora: 0,00

3. Total Geral (1 + 2) R$: 0,00 ()

4. Demonstrativo das Conciliagbes Ba

MUNCIDS COREULTD
Franciscodintonioc dg Nazcimsnio Nelo

Sacio Admépistrada:

il BET 5T15% - CRC/CE DOGRpIC.E

| E CONTABILIDADE 515

st

PAULO SERGIO SANTOS
Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execuclo Orcamentaris

Pagina.1/1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.? 03/13
X - Relacao de Contas, Saldos e Extratos Bancarios

. ]
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNP): 07.6B2.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURMA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Relatério de Saldos Bancarios em : 31/112/2014

Unidade Gestora: 9 SECRETARIA DE GOVERNO
Unid. Org: 1201  Secretaria de Gaverno
Cadige  Nomenclatura Saldo Inicial R$ Entradas RS Saidas R$ saldo Atual RS
220 B.B 30.509-X ( PMP - BEGOV 0,00 0,00 @, 00 0,00
Total da Unidade Orgamentana: 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Unidade Gestora: 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de todas as Unidades Gestoras: 0,00 0,00 0,00 0,00

LTORIAE CONTABILIDAGE 315
Antonbo do Nasclimmnto hete
Sticio Adminstrados

P 350 BE7.573-53 - CRCICE MMOA4BI0-5

Sistema GESTOR - Modulo: Execugio Orgamentiria

www.ssinformatica.net - (B5) 3252-1454



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO

e s
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNP]: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920.195-1



D405

Extrato conta corrente
Cliante - Conta atual

Agéncia 862-8
Conta corrente 30508-X PMP - SEGOV
Perlodo do extrato 01 f 2014
Langamentos
Dt balancete Dt movimento  Ag. origem Lote Histarico Deocumento ValorRS  Saldo
010172074 0000 DDODD 000 Saido Anterior DonC
310112014 0000 D000 DDOSALDO 0.0£

B e e L PRI P —————

OESERVACOES:

S S S L i e e e

hitps:-/ia=gi B com . brisep noticia bbPickenSessao=23a3Tecd IAT 2046 1 4004 02062308 colianus= 5216, 5088, 145EScoiNolicin= 44285

n



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2014

ULTIMA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO

—_—_— =
Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920.195-1



S

Extrato conta corrente
Cliente - Conta atual
Agéncia 962-8
Conta corrente 30508-X PMP - SEGOV
Parlodo do extrato 12/ 2014
Langamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag. origem Lote Historico Documento Valor RS  Saldo
15/01/2014 0000 00000 00D Saldo Anterior 0.00C
3122014 nooa 00000 DOOESALDO oooDc

B R o RS S B e e B

hétps gy b com brisapjinot o, bh okenSes sace Zina WTacd 108720400 1404 30N e aEooditen =02 16 8355 14502 cndNaticia=44785 i



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

oy

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.? 03/13
X1 — Atos de Nomeacdo da Comissdo de LicitacSo e do Pregoeiro e Equipe de Apolo

e —
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www.pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920.195-1



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N®° 001/2014

A Prefeita do Municipio de Pentecoste, Senhora Maria Ivoneide
Rodrigues de Moura, no uso de suas atribuicdes legals e:

CONSIDERANDO, o que determina o #rt. 74 inciso IX da Lel
Organica do Municiplo, combinado com o Art. 51 da|lel da Lel 8.666/93, e
alteracBes posteriores,

RESOLVE;

Art, 1°. Designar: MARIA MARCIA RODRIGUES MARTINS,
EDNARDO TARGINO DE QUEIROZ, JEFFERSON| STEFANE OLIVEIRA
GOMES, para sobre a presidéncia do primelro, cdnstituirem a ComissSo
Permanente de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Rentecoste, competindo-
Ihes a pratica de todos os atos necessdrios ao procedimento e julgamento das
licitagdes, inclusive na modalidade Pregdo e Pregdo Eletrénico.

nente de Licltacao fica
serd composta pelos

Art. 29, A presidente da Comiss3o Perm
investida na fungBo de Pregosira, a equipe de apoip
membros da Comissao de Licitagbes.

e

substituida em suas
nomeado, ficando
A\ KAGILA BEZERRA

Art. 39 A Presidente da Comissdo se
auséncias e [mpedimentos eventuais pelo segundo
designada como suplente da Comissao a servidora
DE ALMEIDA.

Art, 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registre-se € Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Pentecostel em 02 de faneiro de
2014,

Maria Ivoneide ues Flowa
Prefeita Iicipal

Praga Besmardine Gomes Bozom, 457 ~ Ceofo - Tﬂ-ﬂh:{ﬂ"lﬂ]ﬂlﬁliﬂy 1 26-17 - CEF: (2630000 -
Pentecosie — e,
CMPL: 07.632.651/0001-58 ~ CGF: 06,920,195-1




PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
XI1 — Relacdo das Entidades beneficiadas por Convénio

e e e —
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURAMUNICIPAL

PENTECOSTE

DECLARACAO

@

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em
cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugdo Normativa n.° 03/13-TCM/CE,

que 3 SECRETARIA DE GOVERNO no exercicio financeire 2014, nada tem a registrar no
MODELO 11 — RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

\Liu*’;\ﬁ)ﬁt‘.
PAULD SERGID SA

Secretario de Administracio e Finangas
CPF: 034.283.773-37

Ll ]

Praga Bernardinoe Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62,640-000

Fone: (85) 3352.2617 - www,pentecoste.ce.gov.br
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



& PENTECOSTE

. DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: PENTECOSTE Exercicio: 2014 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Orgéo: SECRETARIA DE GOVERNO Unidade Gestora: SECRETARIA DE GOVERNO
RELA(;AO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO
ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R%) VALOR PAGO (R$)
<
- Al
Responsavel peto presnchimento: Cargo: Secretdrio de Administracho e Finangas / /
e ks s = i e
MAT.: 2559 Assinatura: Ecu:rn uu fhristradar
CPE- 360 57 573.51_ “BricE 4

Secr Administracio e Financas: Contador: or dis Despesa;
ﬁxmuﬂ - /’Mﬂ M‘M

i
MNOME: Paule Sérgio Santos NOME: 00 Antonio db Nascimento Neto MOME: Paulo Sérglo Santoes
MAT 1 7559 MAT.: -5 {CRC/CE) MAT.: 2559

Praga Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 - Www.pentecoste.ce.gov,br
CNPJ: 07.682,651/0001-58 - CGF: 06, 920.195-1




PREFEITURA MUNICIPAL

PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO

e
Praca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000

Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ; 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

Balancete da Receita - SECRETARIA DE GOVERNO Periodo:  01/01/2014 a 31/12/2014

Clessificacio Titulo s Receita Gramantaria Previsio Arwilacdo em Amecadacio em

Anufacio sl Armecadagio @é  Diferencs pam -
Orgarmeantina Orgaminitisia Dazembm Dazambio Dezembio Depmmibre

SEM MOVIMENTO

A

MUNICIEIOS CONSULTORIA
ador GRC 000325

PAULO SERGIO SANTOS
Secretirio de Administracdo e Finangas

Sislerna GESTOR - Modub: Exscucio Orcamentdria Phgina. 111



PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECQSTE
Balancete da Despesa - SECRETARIA DE GOVERNG

Periodo:  01/01/2014 a 311212014

Elemento Fic Fixaghic Anulagie Créditos Adicionals Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada  Despesa Paga Despess
Despesa lan  Orc. Suple. Esp/Extr Cancel  emDezembroaté: Dotace  em Dezembroaté  em Dezembroaté  a Pacar
8§ SECRETARIADE GOVERND
12.01  Secretaria de Governo

04.122.0005.2.111.0000 Manutencas das Alividades Administrativa da Secretaria de Gavemo

Jdopdts axr 10,000,600 10,000, 66 0,00 0,00 a,00 0,00 o4 000 0,00 0,00 0,00 0g0 0,00
EELETRT Y 01,000, 00 0,000, 00 0,00 0,00 GG 0,60 0,00 0,08 0,00 0,00 000 .00 Y
83 &0 LA, 00 5 000,00 o a0 0,00 000 o G000 15,00 008 0,00 0,08 £.00
JAOIA0 EI 500,00 000,00 .00 0,00 o.00 o, 0.00 .00 0,00 B, 0,0 0 @060
E R S 1] SEO0000 4500000 o,00 0,01 o 0.0 0,00 fta o 0,90 0,00 000 0.0
IWAWET BN 18.000,00 10.000,00 000 0,00 0,00 0,0 &, o0 000 0,00 0,00 0,0 0,00
IMEIBO0 WIS 0000 00 30.000,60 0,00 1,00 8,60 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 f,00 0,60 00
FIR04TH0 B34 200400 3.00000 =Hr ] oog 0,00 060 0,00 (iR bog 000 oioa 0.00 o.oa
AABE200 iR 0.000,00 003 00 ono 000 606 0,00 (] oo o.00 0,00 a,me 0,00 000
Tatal do PA 168, 000 00 T&8.000, 00 0, 0 0,00 o0 0.0 o.0m a0 .00 0,00 0,00 0,00 000
Tootal dn U 0. 18000000 VRA.00000 0,00 opo o0 8,00 0,00 LT 0,00 B0 8,00 2,00 0,00
Tatal da U, G TEE00000  TERO00,00 0,00 o6 [ifee] 0,00 [l ] 0,00 o.ho 0,00 0,00 0,00 000
Total Q. TBRO00O0  YHE00R.00 o.00 000 260 0,80 0,00 200 o0 a0 00 .00 0,60

7 L4 g
MUNICIFIOS CONSULTORIA PAULD SERGIOC SANTOS
Secretério de Administragfio e Financas

or GI?C 000325

Sistema GESTOR - Midulo: Execuglo Orpamentria

Piigina.1 /1



PREFEITURAMUNICIPAL

&3’ PENTECOSTE

SECRETARIA DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13
XVII - Alteragbes das Normas que Regulam a Gestdo

e ]
Praca Bernardine Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
Fone: (85) 3352.2617 -
CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06.920.195-1



&3 PENTECOSTE

DECLARA

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposta no inciso II do Art. 79 da Instrucdo Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que a
Administracdo Municipal de PENTECOSTE/CE no exercicio financeiro 2014, promoveu alteragtes
das normas que regulam a gestdo da SECRETARIA DE GOVERNO.

Paco do Poder Legislativo Municipal de Pentecoste — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2014.

PAULO SERGID i%

Secretério de Administracio e Finangas
CPF: 034.253.773-37

e —
PFraca Bernardino Gomes Bezerra, 457, Centro, CEP: 62.640-000
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CNPJ: 07.682.651/0001-58 - CGF: 06,920.195-1



LEI MUNICIPAL N* 7382014, fevereiro de 2014.
ESTRUTURA  DE
UNIDADES GESTORAS
AS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, SEUS
DE DESPESAS E DA
ENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Peniecoste, Estado do Ceard, no uso de suas stribuigdes
que determing o Art. 74 inciso IX da Lei Orgdnica do Municipip. Fago saber gue a Cimara

Municipal aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:
Art. 1. A Administragio Municipal de Pentecoste serd com
Gestoras Desconcentradas:

L. GABINETE DA PREFEITA, formada pels Unidade Orgamentéria Gabinete da Prefeita
e pels Procuradoria Geral do Municipio, cuja gestio administrativa de receitas e o
ordenamento de despesas serlio exercidos pelo Chefe de Gabinefe da Prefeita Municipal.

1. SECRETARIA DE ADMINISTRACAD E FINANCAS, formada pela Unidade
Orcamentiria Secretaria de Administrago e Finapgas, cuja gestSo administrativa de
receitas & @ ordenamento de despesas serlio exercidos pelop Secretdrio Municipal de
Administra¢io e Finangas.

1. SECRETARIA DE GOVERNO, formada pela Unidade Orgamentdria Secretaria de
Governo, cuja gestio administrativa de receitas e o ordenamento de despesss serfo
exercidos pelo Secretdrio Municipal de Governo.

IV. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA| formads pels Unidade
Orpamentiria Secretaria de Agriculiurs ¢ Pesca, cuja gestio administrativa de receitas & o
ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secretirio Munidipal de Agricultura e Pesca.
V. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANG

formada pela Unidade Orcamentdria Secretaria de Inﬁ-mmui'n ¢ Desenvolvimente, WEN

pelas seguintes Unidades

i Bomarding Gomes Bezorm, 457 —M—Tﬂ:ﬁ:{ﬁ!}ﬂiﬂﬁllﬂ%ﬂ)@l? —CEP; 62.540-000 -
Pentecosts ~ Ce.
CNPY: 07.682.6510001-58 ~COGF: 06.920.195-




ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE
Gabinete do

gestio adminisirativa de receitas e o ordenamento de despesss serfio exercidos pelo

Secretdrio Muntmpal de Infraestrutura ¢ Desenvolvimento.

adg pela Unidade Orgamentéria
de receitas ¢ o ordenamento de

atia de Educagio e Cultura e

pelo Fundo Municipal de Educaglio, cuja gestlo adminis de receitas e o ordenamento
de despesas serdo exercidos pelo Secretdrio Municipal de Educach
X. FUNDO DE MANUTENCAQ DESENVOLVIMENTO DA EI AQ

BASIC, DE VALORIZACAOQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO -
FUNDEB, institu(da pela L=i Municipal n® 611 de 09/03/2007, furmada peia Unidade
Orcamentiris Fundo de ManutengBo ¢ Desenvolvimento |da Edueagio Basica e de
Valorizacio dos Profissionais da EducacSo - FUNDEB, ciija gesifio administrativa de
receitas ¢ o ordenamento de despesas serlio exercidos pelo Secretirio Municipal de
Educagdo.

XI. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, instituids peld Lei Municipal n® 402 de
16/09/1992, formada pelas Unidades Orgamentiriss Seoretpria de Salde e pelo Fundo
Municipal de Salde, cuja gestio sdministrativa de receitas ¢ o ordenamento de despesas
serdio exercidos pelo Secretdrio Municipal de Sadde.

XIL. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, instituida pela Lei Municipal
n® 458 de 25/03/1996, formada pelas Unidades Orgamentirigs Secretaria de Assisténcia e

Priga Bermardine Gouws Beserra, 457 — - Telefa: m--mm:.zm pnslmn-mr:mm- M‘

rnm-mu
CHPL 07 681651000158 — CGF; 065240, 193-




pela Lei Municipal n® 631 de 27/12/2007, &:mndﬂpelau idads
Municipal de Habitaglo de Interesse Social, cuja gestZo sdmini
ordenamento de despesas serfio exercidos pelo Secretdrio

drgio ou reparticlo a que serfio consignadas dotagdes proprins.
Iil} ORDENADOR DE DESPESA: Toda e qualguer sutorifla
realizar despess que compreenda o5 atos de empenhar, liquic
adintumento ou dispéndio de recursos pelo qual responda
Art. 4. Nos respectivas dreas de atusgdo c nos limites dof créditos estabelecides no
Orgamento Municipal, compete 20§ Ordenadores de Despesas Tpﬁﬁmﬂm seguintes atos:

Progz Bormonding Gomes Bizerrs, 457 = Contro — Telefe: ((**35) 3352 361 50352 26-17 - CEP: 62.640-000 - M
Penteceste - (e
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s ¢ Unidades Orgamentiirias
as de pessosl da Unidade

L. Ordenacfio e liquidacio de despesas das Unidades Gestor
e/ou Fundo Especiais a elas vinculados, inclusive deésp
Administrativa pela qual responde;

I1. Determinar sbertura, homologar, revogar ou snular p
como ratificar as dispensas ou inexigibilidade de licitagtes;
I11. Assinar contratos, acordos, convénios & outros ins
designar formalmente agente plblico, para scompanhar a execucio e a fiscalizagho proprias

peedimentos Ihiﬂn&‘m bem

Art. 6°, Na vaciincia do cargo de Secretério Municipal, 2 gestfid sdministrativa de receitas e
o ordenamento de despesas da Unidade Gestora & serdio exercidos pelo Chefe
de Gabinete da Prefeita Municipal, interina, por um perfodo mékimo de 30 (trinta) dias,
Art. 7. Os ordenadores de despesas prestaro contas A Cmarg Municipal e a0 Tribunal de
Contas dos Municipios anualmente e/ou so final da gestio, sendo responsiveis civil,
administrativa ¢ criminalmente pelos atos de gestio praticados.
Art. 8, Esta Lei Municipal entrard em vigor na data de s
orgamentirios e financeiros a partir de 1% de janeiro de 2014,
contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Pentecoste, 17 de fave

Maria Ivnnaltiﬁﬁ#:‘ax
Prefeita Municipal

Pract Bernanding Gomes Bezerra, 57 — Coolro — Telefic: (04*85) 3352261573 F.uenf ~ CEP: 62640000 -
Penfecome - Ce,
CNPJ: 07,682.651/001-58 — CGF: 06.920.195-1

publicagdo, com efeitos
s as disposigdes em

2iro de 2014,

de Moura
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LEI MUNICIPAL N° 710/2013, de 04 de julbo de 2013,

DEFINE A | NOVA  ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E © QUADRO DE
CARGOS DE| PROVIMENTO EM
COMISSAO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL PENTECOSTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

. A Prefeita Municipal de Pentecoste do Estado do Ceard, no uso de suas stribuigles
qué déetermina o Art, 74 inciso IX da Lei Orghnica do Municipio. Fago saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguint

TITULO 1

: CAPITULO

mpn&ﬁmmmhanﬁmﬂaﬁomman+
Art. 3° As agles empreendidas pelo Poder Exccutivo deve

das condigies socinis e ccondmicas da populaglo, nos drﬂrunmugmmmun
perfeita integraclio do Municipio ao esforgo de desenvolvimento estadual e nacional.

Art. 4°. O Poder Executivo ¢ exercido pela Prefeito que serd auxiliado pelos
m:mmmmmm&um& nenlo em comissdc ou

nesta Lei
TiTULO I
Dos Principios Bésicos da Administragio Municipal

Art. 5° A administragiio piblica direta, indirets ou fundadional, de qualquer um dos
Poderes do Municipio, obedecers sos principios da lpgalidade, i
moralidade, publicidade e, ainda, sos seguintes:
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L Planejamento;
IL Coordenaciio;
. izaglo; e
IV. Controle
CAPITULO1
Do Planejamento

Art 7° O Govemno Municipal manterd processo permaneste de planejamento, visando
pmmuwrudmhﬁmﬂnﬁoﬂmdpm,obm-ﬁw papulagdio ¢ & melhoria das

prestagies dos servigos plblicos municipais.

Parigrafo Unico — O desenvolvimento do Manicipio térh por objetivo a realizagio
F]m * - « imjﬂﬂ aa m du "“'-"‘l' iIgldntes mi' N0 BCES30 20%
h’l‘li:!_ " mum“ e :-.--:.la.
preservando o seu patrimdnio umbientsl, natural e construfdo.

Art. 8° O Processo de phujm munIcipal deveri oonsiderar o8
aspectos técnicos ¢ polilicos envolvidos na fixaglo de objetivos, diretrizes & metas para a
agho municipal, possibilitando que autoridades, técnicos de plmgmto execulores ¢
representantes da sociedade participem de debates sobre os problemas locais ¢ oferecam
sltermativas para o sen enfrentamento, buscando conciliar interesses e sclucionar
conflitos.

Art. 9°, O planzjamento municipal deverd arientar-se pelos seguintes principios basicos:
L Demoeracia e transparéncis no acesso & informagdes disponiveis;
Il.  Eficifncia ¢ eficicia na wtilizacBo dos recursos financeiros, técnicos e
humanes disponiveis;
L. Complementaglio e integragio de politicas, planog e programas setoriais;

IV.  Viabilidade técnica ¢ econmica das proposighi¢s avaliadas, observando os
interesses sociais das solugdes e dos beneficios & ¢omunidade;

V.  Respeito e adequagio & realidade local e regional em consondncia com os
MEWWEM sienies

Art. 10. A elaboraglio e execugdo dos planos e dos programas do Governo Municipal
obedecerfio &s diretrizes do Plano Diretor Participativo ¢ terfio acompanhamento e
avaliaglo permanentes, de modo a garantir seu &xito & assegurar sua continuidade no
horizonte de tempo necessidrio.

Art. 11. O planejamento das atividades municipais obedecerd is diretrizes deste Capitulo,
através da elaborago ¢ manutenglo atualizada, entre outros, dos seguintes instrumentos:
| A Plano Dirctor Participativo;

I Plano de Governo,;
oL Lndznuumﬂrm
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IV.  Orcamento Anual; ¢
V.  Plano Pluriamual,

mﬂmhmmdeﬁmqmmmm&pdméﬁmﬁmmnﬁmm
deverfio incorporar as propostas constantes dos planos € dos programas setorigis do
Municipio, dadas ds suas implicagBes para o desen loeal.

Art. 13. O Plano Diretor Municipal é ¢ instumento bésico da politica urbana a ser
executads pelo Municipio.

CAPITULO IT
Art, 14. A Aglo Administrativa Municipal serd exercida permanenie processo
de coordensglio, sobretudo na execugio dos planos ¢ de govemno, quer sejam

gerais ou setoriais,
Parigrafo Unico. A coordenafio serd exervida em todos|os niveis da AdministracSo
Municipal, mediante a realizaclio sistemitica de reumides Secretdrios, Assessores,
Dirctores e demais ocupantes de cargos com fungfio executjva, sob a gestio do Prefeito
Municipal,

CAPITULO IIN
i mAdmmmMuﬁpnl
Ari, 15, A execuglio das atividades da Administragio serd desconcentrada e,
tanto quanto possivel, descentralizada, de modo que as ideci tomadas guardem
compatibilidade com o grau de habilitaglio de quem delib capaz de formar melhor

juizo sobre fatos ou problemas ocorrentes.

Mﬂnpﬁbhmﬂaa&nhnﬂwhmdﬁreﬂ.m nda, mediante convénios com

'%
E
1
:
i

mﬁmmnﬂmmlsm 00 nua:tmpn‘missimsnu
autorizadores,

Art.l‘! A administragio central cabe o estabelscimento de gotas, planos ¢ programas a
serem Observados pelos demais OrgBos ou entidades udmhmumphdimdn
Municipio, no desempenho de suas atribuigbes legais ou regulame



Art. 18. A delegigSio de compeifncia serd  utilizads
descentralizacBio administrativa, com a finalidade de |assegurar maior mpidez e
objetividade 4s decisfes.

Parigrafo Unlco — A administragiio municipal poderd, médiante convénio precedido de
autorizagdo legislativa, delegar competéneia a diglios ou ndndnﬂndmsmwbm
maﬁwum&mtmmmdmmduMMvu srincipal evitar duplicidade de
servigos de igual natureza, bem como, desperdicio do erdri i

Arte 19. E facultado ao Prefeito Municipal a delegagio de competéncia para a prética de

atos administeativos, quando se tratar de-
a) Provimento e vacincia de cargo piblico e demais atds de efeito individual relativo
aos servidores municipais;
b) LotagHo ¢ re-lotaglio dos quadros de pessoal;
¢) Criaglio de comissdes e designacio de seus membros;
d) Institnigdo e dissoluglo de grupos de trabalho;
e}Ammmw&mdmupmmm

g) Outros atos que, por sua natureza ou finalidade, nép
Decreto.

Parigrafo Unico, O ato administrativo de delegagdio, que sempre motivado, indicard

sejam objeto de Lei ou de

o seu fundamento legal ou regulementar, & autoridade a autoridade delegads e
as stribuiges objeto da delegagio.
CAPITULO IV
Do Controle
Art 20. O Controle das Agles Administrativas deverd ser jexercido em todos os niveis
Grglios e entidades da administragio municipal, compreendendo, particularmente:
O controle pela chefia competente da execuglio dos planos e programas
administrativos ¢ das normas que regem a at especifica do drgfo
contratado;
IL Dmnnnhdnaphmﬁudusdmh:med-gmﬂndmbmda
Municipio, pelos drglios priprios da contabilidads & patriménio;
HL Apuhimﬁuamnhmamdalmlmhmmﬂnwmﬁmm
da Prefeitura Municipal.

TITULO I
mmmammr{aumw

Art 21. A Estruturs Administrativa do Poder Executivo, Municipal compreende os

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
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seguintes Orgios de administragdo direta ¢ indireta, ficanda criada a Secretaria Municipal
de Govemo.

CAPITULO 1
Da Administragdo Direta

Art 22. A administragio direta € a constituida dos integrantes da estrutura
organizacional bésica e setenal da Prefeitura Municipal de definida na forma
desta Lei.

Art. 23, A Administragdo direta compreende:

1. SECRETARIA DE GOVERNO
1.1. Assessoria de Articulacao Politica
1.2. Assessoria de Governo

1.3. Assessoria Técnica - I

1.4, Assessoria Técnica —11

1.5, Assessoria Técnica — ITT

2. GABINETE DO PREFEITO
2.1. Chefe de Gabinete

2.1.1, Assessoria do Prefeito

2.1.2. Assessoria Juridica

2.1.3. Assessoria Administrativa

2.1.4. Assessoria Técnica I

2.1.5. Assessoria Técnica IT ;

2.1.6. Assessoria de Comanicacio

2.1.7.Presidente da Comissfio de Licitacio
2.1.7.1. Comissiio Permanente de Licitag3io

2.2. Gabinete do Viee-Prefeito

2.3. Ouvidoria Geral do Municipio
23.1 - Ouvidor Geral do Muniecipio
2.4. Procuradoria Geral do Municipio
2.4.1 — Departamento de Procaradoria
2.4.1.1 Procursdor Geral do Municipio

1.5- Guarda Municipal
2.5.1 Departamento da Guarda-Municipal
2.5.1.1. Diretor da Guarda-Municipal

3, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADBMHISTRAC#O E FINANCAS




4. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

3.1. Departamento de Gestio Administrativa e
3.1.1. Diretor de Gestdo Administrativa e
3.1.1.1. Tesoureiro

3.2. Departamento de Contahilidade
3.1.1. Diretor de contabilidade
3.2.2. Divisio de Execugdo e Controle Contabil e Financeira
3.3, Departamento Tributdrio
33.1.Divislio de Arrecadaciio e Tributos
3.3.1.1. Setor de Arrecadaciio ¢ Tribu
3.3.1.2. Setor de Processamento de
3.4. Departamento de Recursos Humanos
3.4.1. Divisiio de Administra¢io Pessoal

3.4.1.1. Setor de Administraciio de Humanos
3.4.1.2. Setor de Folha de Pagimento
3.4.2, Divisiio de Desenvolvimento de Humanos

3.5. Junia de Servige Militar
3.5.1. Divisio da Junta de Servigo Militur
3.6, Departamento Cenfral de Compras
3.6.1. Divisdo de Central de Compras
3.7. Departamento de Licitngies e Contratos
3.7.1.Divisdo de Licitagbes e Contratos
3.8. Depatamento de Geréncia de Convénios
3.8.1. Divisiio de Gerencia de Convénios

3.9. Departamento Central de Controle Interno
3.9.1. Diretoria de Almoxarifado ¢ Pihiuﬁ}:b

3.10. Setor de Arguive Geral
3.0.1. Divisio do Setor de Arquivo Geral

3.11. Departsmento de Servicos Auxiliares
3.11.1. Divisio de Servicos Auxiliares I
3.11.2. Divisio de Servigos Auxiliares IT

4.1. Departamento de Desenvolvimento Rural
4.L.1. Divisio de Acompanhamente Técnico

4.2.Divisiio de Apoio & Produgiio, Comercializaciio e Abastecimento

4.2.1- Centro de Abastecimento
4.2.2- Setor de Desenvolvimento Agropecuari
4.3 - Divisiio de Desenvolvimento, Controle ¢ o de Recursos Hidricos e

de Irigacio

4.4 - Departamento de Atividade de Pesca
4.4.1 - Divisio de Apoio a Produgdio ¢ a Comércializacio do Pescado
4.4.2 - Divisio de Preservaclo do Pescado
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5. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
8.1. Departamento de Obras e Servigos Piblicos
5.1.1, Diviséo de Obras ¢ Servigos Pablicos
5.1.1.1. Diretor de Obras e Servipos Pl?ﬁcns
5.2. Departamento de Estradas e Transportes
5.2.1. Divisfio d¢ Estradas ¢
5.2.1.1. Diretor de Estradas ¢
5.3. Departamento de Urbanismo e Limpeza Pd
5.3.1. Divisiio de Conservagio ¢ Limpeza de
53.1.1. Diretor do Setor de Conservagio de Instalagies

6. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

6.1. Coordenadoria de Cultura ¢ Turismo
6.1.2, Coordenador de Atividades e Culturais
6.1.3. Diretor da Divisiio de Atividades| Turisticas e Culturais
6.2. Departamento de Desenvolvimento T a ¢ Cultural
6.2.1 — Divisio de Capacitagiio de Irvuﬂmutm ¢ Promogies
Turisticas

7. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.1. Coordenadoria do Meio Ambicnte
7.2, Divisiio de Preservacio ¢ Educacio Ambhtnw

8. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
8.1- Coordenadoria de Esporte e Juveniude
8.2 - Departamento de Cidadania
8.3 - Divisfio de Assistéucia a Juventude
8.4 - Departamento de Desporto
8.5 — Divisfio de Atividades Desportivas
8.5.1 - Liga Desportiva

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA

9.1- Gabinete da Secretaria
9.L.1. Coordenacao de Prujctos e Convénia
9.1.2. Assessoria Juridica
9.1.3. Assessoria Técnica
9.1.4. Assessaria de Comunicacio
9.2. — Departamento de Or¢amento e Finangas
9.2.1 - Coordenador de orcamento ¢ Finangas




Praca Bamarding
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9.3 . Departamento de Gestiio e Adminitragio
9.3.1. Diretor(s) de Gestao ¢ Administracao
9.3.1.1. Coardenacio de Estatistica e Info
9.3.1.2. Coordenaciio de Recursos Human.

CEP: 62.540-000
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§do

9.3.1.3. Coordenagiio de Licitagio e Contratos

9.3.14. Coordenagiio de Compras
9.3.1.5. Coordenagdio de Almoxarifado e

9.3.1.6. Coordenagfio de Programas e Proj
93.1.7. Coordenador de Apoioc ¢

9.3.1.8. Coordenachio de Formacio

9.4. Departamento de Assisténcia a0 educando
94.1. Coordenagiio de Nutricio
9.4.2. Coordenagiio de Controle de Estogue
Escolar
9.43. Coordensdoris de Transporte Escolar

panhamento de Obras

9.44. Coordenadoria do Programa do Livro tico

9.4.5, Coordenaglio de Atendimento Psicossocial |
9.4.6. Coordenagiio da Biblioteca Piblica Munici

9.5. Departamento de Desenvolvimento Pedagégico
9.5.1.Diretor de Desenvolvimento Pedagigico
9.5.1.1. Coordenagdo da Educaciio Infantil

9.5.1.2. Coordenagio do Ensine Fundamental i

9.5.1.3. Coordenacio do Ensine Fundamental
9.5.1.4. Coordenagiio da Educacio de Jovens

9.5.L5. Coordenagiio da Educaciio Inclusiva
9.5.1.6. Coordenagiio de Projetos Especiais

9.6. Departamento de Gestio Escolar

Adultos

9.6.1. Coordenaciio Implementagio do Projeto Ammm

9.6.2. Coordenagio de Avaliagdo
9.6.3. Coordenaglio de Organismo Colegiados
9.6.4. Coordenaclo de Nicleo Gestor

9.7. Departamento de Eserituragio Escolar

9.8 — Coordenadoria de Informatica

9.8.1, Niacleo Tecnolégico Municipal
9.8.2. Servigos de Manutengiio em Equipamentos

9.9, Ouvidoria
9.9.1. Servicos de Ouvidoria

Informitica




CNPJ: 07.682.65

9.10. Servigos Técnicos
9.10.1.Auxiliar Téenico

10, SECRETARIA DE SAUDE - SESA

10.1. Departamento da Atengio Bisica de Saide
10.1.1 - Coordenadoria do PSF
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10.1.1.1 — NASF — Nupeleo de Sadde da Familis

10.1.1.2 — Saide Bucal
~ 10.1.1.3 - PSE - Programa Satide na
10.2. Coordenadoria de Regulagiio, Controle, A

10.3. Coordenadoria de Assisténcia
10.4 .Coordenadoria de Vigilincia em Sadde
10.4.1 - Vigilincia Sanitdria
10.4.2 - Vigiliincia Ambiental
10.4.3 - Endemias

10.4.4 - Epidemiologia
10.5. Coordenadoria Administrativa da Eu:ﬁl.ri+
10.5.1 - Almoxarifado

IMJ-DMrhAﬂninhﬂ‘:ﬁndnSw:{-rh

10.5.3 — Recursos Humanos
10.5.4 — Servi¢os de Transporte
10.5.5 - Servigo de Manuteagio

10.6. Central de Processsamento de Dados - CPD

10.7. Coordenadoria da Atencio de Média ¢ Alin

10,7.1, Diretoria Administrativo :

10.7.2, iretoria Clinica e técnica
10.7.2.1 — Servigos Médicos

10.7.2.2 — Servigos de Diagnostico ¢ Ter:

10.7.2.3 - Farmiicia
10.7.3. Direglio Administrativa
10,7.3.1 - Recursos Homanos
10.7.3.2 — Material e Patrimdnio e Al
10.7.33 - Apoio Operacional
10.7.3.3.1 - Servigo de Manuten
10.7.3.3.2 - Servigo de Lavanderia
10.7.3.3.3 — Servigo de Recepgdo ¢
10.7.3.3.4 — Servico de Nutrigio ¢
10.7.4 - Ouvidoria
10.7.5. Diregdic de Enfermagem

e Aunditoria

e Limpeza
Rouparis
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10.5.5.1 - Servigos de Enfermagem

18.5.5.2 — Centro de Material ¢ Esterclizagiio

10.5.5.3 — Centrs Cirugico ¢
10,7.6 — Asstetente Tecnico

10.7.6.1 — Auxiliar Tecnico

11. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

SUAS e demais politicas intersetorias s SMAS;

11.2. Secreturia (o) Executiva (o) do C

Social - CMAS e demais conselhos vinculados;
11.3. Coordenadora (o) du Vigilancia i

11.4, Diretora {0) de Proteco Social Bésica - PS

11.4.1. Coordenacio do Cadastro Unico

11.4.2. Coordenagiio do Centro de

CRAS Sede
11.43. Coordenagiio do Ceniro de cia em Assitencia Social -
CRAS Rural;

1L.5. Coordenaciio do Protegio Social Especial de

11.6. Curdmmdeﬂﬂmd:wm
Assistencia Social - CREAS

11.7. Diretora (o) da Politica de Geragiio de ¢ Renda

11.8. Diretora da Politica de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional
11.9. Diretora da politica de Habitagiio e Interesse
11.10. Assessoria técnica I1

11.11. Assistente Técnico

SESSAOQ1
Das Competocias
1. SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 24, Compete & Sceretaria de Estado de Governo:

L FmﬁpMemsmmm&meWMm

IL Cmndmumwﬁuﬂmmuﬂu_eﬁrﬁm'
institucional no nivel municipal;
M. Coordenar o relacionamento da Prefeita com as li

10
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IV.  Executar as stividades de suporie ds unidadss que compdem a Prefeiturs, no
que se tefere a recursos humanos, edministrativos, materiais, orgamentirios e
finmmeeiros;

V.  Formular e coordenar a politica Municipal de comunicagiio social ¢
supervisionar sua execugdo nus instituigdes que integram sua &rea de

competéncia;

VL Pmmumwummummufm amento do gabinete, nos
termos da lei;

VII.  Dirigir, coordenar, controlar e fiscalizar as atividedes dos Grgfios da
Secretaria;

VIII.  Assessorar, diretamente, a Prefeita nos assuntos ¢ompreendidos na drea de
competéneia da Secretaria;

IX. Desenvolver aghes destinadas & obtengSo de recursos com vistas ao
desenvolvimento dos programas e projetos a cargo da Secretaria;

- X, Estabelecer critérios para utilizaclio dos recursos reeebidos pela Secretaria,
, bem como responder pela correta gestiio dos mesmos

XL  Avocar e decidir, quando julgar conveniente, qualquer matéria administrativa
incluida na drea de competéncia da Secretaria;

1.1, Assessoria de Articulacio Politica

Art. 25. Compete a0 Assessor de Articulacio Politica:

1. Calaborar com o Chefe do Poder Executivo no intercinibio com o Poder Legislativo
memmqﬂmmﬂhmh creg, acompanhando a atividade
legislativa municipal e a tramitaglio de todas as p igles, requerimentos, indicagies e
encaminhamento de pedidos de informagfes;

II. Promover a articulagfio do contexto municipal, no sentidp de assegurar a proximidade
demﬂmusemnm,punﬁnhhﬂrumvmﬁcﬂﬁuj to sp Governo Estadual ¢
Federal no que diz respeito 4 administragiio pablica;

IMl. Incentivar o intercmbio e a celchraglio de convénios, entre municipios,
mmmummmm m&:ﬂmﬁ

IV.  Promover o maior entrosamento entre & Admini: ann:palunsdrginsdn

Governo;

V.  Facilitar e acelerar o protesso operacional da polfio, a fim de liberar os
administradores dos envolvimentos de interesses politicos; manter organizado e
atualizado o cadastro dos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidente de

Cimaras Municipais ¢ Vereadores, bem como dos Municipias

1.2.Assessoria de Governo
Art. 26. Compete ao Assessor de Governo:
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—_—— e —

I —exercer a Asscasoria, de acordo com diretrizes programsé

dﬁﬁmdupduwmnmnﬁpﬂ,

1.3, Assessoria Técniea 1

Art. 27. Ao Assessor Técnico L, compete:
Articulsr com as diversas secretarias, com v

II

IL
1L
IV,

V.

VL

I.4.m'riﬂliﬂ—ﬂ
Art. 28. Ao Assessor Téenico — 11, compete:

2 Rr

vistas o5 desvios detectados;

Acompanhar e avaliar a execuglio de p programas € projetos
execuiados pelo Municipio;

Manter ivos de informagbes de acompanhamento parz fins de
mmw&mtm QRCUImenio maﬂm
do plano de a¢lo municipal;
mmmm&mmummm
Municipio, para fins de elaboragdo de projet

Exercer outras atribuigdes que lhe forem desig

Supervisionar e avaliar as atividades

dmmmhoadﬂ:miw:dnm
Mmmmmwm&mmﬂ
Promover agles e medidas que proporcionem
trabalhos;

iva do setor;
- : i B

melhor desenvolvimento dos
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V. Realizar outras tarefias no dmbito de sua ia, por determinagdes
superiores.
1.5, Assessoria Técnica — [T1
Art. 29, Ao Assessor Técnico - ITI, compete:

I- a recepglio de pessoas e papéis;
Il - 8 eéxecupiio de servigos gerais de escritdrio;
M1 - outros trabalhos que lhes forem atribuidos;

2. GABINETE DO PREFEITO

Art. 30. Ao Prefeito, como chefe da Administragio, compete dar cumprimento As
deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar ¢ defender os jnteresses &nhﬂmldpiabnm
como adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas administrati
piblica, sem exceder as verbas orgamentdrias.

§1° Cabe a0 Prefeito a administragiio dos bens municipais

§2°. Compeie, ainda, ao Prefeito, dentre cutras atribuigBes:
I. Tomar e iniciativa das leis, na forma & nos casos

Municipio;
1L chm::Mu.niﬁpio nm.inimefmdﬂe;

IV.Vetar, no todo ou eom parte, os de lei aprovados pela
Cémara;
V. Decretar, nos termos da Lei, a clip por necessidade, utilidade

VIIL Exercer a direclo supérior da administrags

fungdes publicas municipais, na forma da lei;

IX. Celebrur convénios, acordos, contralos ¢ @ gjustes de interesse do
Municipio;

X. Remeter mensagem & Cimara Municipal, por ocgsidio da abertura das sessbes
legislativas, expondo & situagio do Municipio suhutmduusmﬂdenms
que achar necessirias;

XI. Prestar conlas da utilizagdio dos muxilios federais ou estaduais entregues ao

Municipio, na forma da lei;
XI. Fazer a8 publicagdes dos balanceics
prestagdes de contas de aplicagfo de verbas, oo
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lei;
XHL Enviar & Cimars Municipal os projetos d¢ lei relativos a0 Orgamento
Anuu!:aﬂl’lmnl’lmm!duhdmﬂﬁ;ﬁn

dlﬂﬁﬂnlveglm'a,asm::fm:ma nuﬂeﬁm
XV. Dﬁpuﬂzﬂdndnmﬂmuﬁauﬂ;

XX Urgmmmmmmdnheﬁﬁm ummpnl.
XXI1. Contrair cmpréstimos e realizar operagdes deleréditc

XXIL. Providenciar acerca da administraclio dos bens do Municipio;
XXIIL. Conceder auxilio, prémios e subvengdes;

XXIV. Solicitar 0 auxilio das sutoridades policiais do Estado, para garantir o

' cumprimento de seus atos;

XXV. Adotar providéncias para a conservagdo e @ salvaguarda do patrimbnio
municipal;

XXVL Aplicar multas previstas em leis e contratos| bem como revé-las, quando
impostas irregularments;

XXVIL Exercer outras agdes previstas na legislagio em vigor.

2.1. Chefia de Gabincte

Art 31. Ao Chefe de Gabinete, compete:
I. Organizar ¢ controlar as audineias solicitadas ao Prefeito Municipal;

assuntos no dmbito do Municipio;
I Preparar, organizar ¢ confrolar a tramitacSo de processos ¢ documentos para
despacho do Prefeito;
IV. Coordenar a representagdo social € politica do P
V. Organizar as reunides do secretariado;
V1. Buscar assessoramento téenico nos assuntos
dos trabalhos e colaborar, nos assuntos roti
das tarefas;




VII. Execrcer ouiras atividades correlatas, determinada
2.1.1. Assessoria do Prefeito

Art. 32 - Ao Assessor do Prefeito, compete:
L Exercer a coordenagio de todas as atividades desenvolvidas pela

Assessoria Técnica;

I Coordenar a articulagiio com as ¢ secrefarias, ¢com vista a
elaboracio de estudos, planos, programds e projetos que visem o
desenvolvimento econdmico ¢ social do Mub

ML  Definir, junto ao setor competents, diretrizes para o Plano Anual e
Plurianual do i0g

IV. Coordenar a elaboragio de v opammm:s para a

Fﬂmemmbﬂnm mnpnnhmmwaldns
mhhsgtabamdaadnmismﬁnm' al;

coordenar, em nome do Prefeito, as reunifes do secretariado;
VL Coordenar 2 elaboragiio de mensagens do Poder Executive,
Camara cipal:

VIL Pm‘ﬁ:mar,ﬂwamuﬂ:,duﬂ:ﬂdﬂﬁe enconin ;u:lii‘l:mﬂs-,

VIII. Exercer outras fungbes que lhe forem pelo Prefeito.
2.1.2. Assessoria Juridica

Art. 33. Assessor Juridico, compete:

I - Exercer atividade de assessoramento, quando solicitada, em processos
administratives & de consultoria juridica, emitinde respondendo a
consultas ¢ prestando informagdes sobre aspectps de natureza juridico-legal
em assuntos da administragio fundacional;

I1- Orientar e acompanhar o cumprimento das decisBes judicisis;

1- Interpretar a Constituiglio, as Leis, os Tratados, o Estatuto, o Regimento
Geral, o Legislagio Interna, a Legislaciio Ad tiva e 08 Atos Juridicos,
no &mbito desta Prefeitura;

IV - Avocar autos de processos ¢ expedientes administratives, em
tramitagdio ou arquivados, quando relscionados pom matéria em exame na
Assessoria Juridica;

V - Zelar peln observiincia do Estatuto, reique tiver conhecimento de
VI - Assessorar g Prefeitura em assuntos de juridica relativa aos
atos a serem por ele praticados ou ji efetivados | assim como os de outros
orghios internos;

2.1.3. Assessoria Administrativa
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e i e e B

Art. 34, A Asgessoria Administrativa, compets:
I. prestar gpoio administrativo, no &mbito do Gabinete do Prefeito;
1L Servigos de mecanografia;

I, controlar e coordenar os servigos de li
Municipal;

2.1.4. Assessoria Téeniea 1

do prédio da Prefeitura

Art 35, Ao Assessor Técnico I, compete;
L. Asticular com as diversas secretarias, com wista a elaboragho de estudos,
planos, programss e projetos, que visem ag desenvolvimento econfmico

e social do Munieipio;
ﬂmﬂmcmammhadnhiuﬁdﬁu.m:m

vistas 05 desvios detectados;

ML Acompanhar ¢ avalisr a execugdo de planos, programas e projetos
mncmad‘mpahhtunmpm.

V. }\'hm’ B.I.'q“.'l"ll]ﬂ de imm de scompanhamenic pﬁrﬂ ﬁm de
relatérios, exposigdes de motivos € outros documentos sobre a execugdo
do plino de a¢8o municipal;

V. Manter-se informado das fontes de recursos financeiros a disposiclio do
Municipio, para fins de elaboraglio de projefos especificos;

VL  Exercer outras airibuigBes que the forem designadas.

2.1.5. Assessoria Téenica -1

Art. 36. Ao Assessor Técnico — I1, compete:

L I
L Dl“ﬂiﬂlﬂﬁmudnﬂnismpuemahdnﬁabmdﬂ
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T -

Iv. Manter vinculo constante com os velculos de comunicaclo do
Municipio e do Estado,

2.1.7. Comissiio Permanente de Licitagio
Art. 38 — Ao presidente da Comissfio Permanete de Licitaghes, compete:

1. Manter sistemdticas relacBes com a de Compras ¢ demais
unidades administrativas, visando o entrels informagfes;

IL. Elaborar e plansjar os p licitatérios, de todas as
modalidades de Licitagio;

IIl. Organizar os Certames, publicar os enviar correspond@ncias a
Fomecedores, providenciar as Atas, jul e resultados dos
Procedimentos de licitagfio;

IV, Proceder a habilitagiio preliminer, a inscriclo em registro cadastral, a
sua alteragio ou cancelamento;

V. Observar os principios, normas ¢ pro emanados pela Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes;

2.2. Gabinete do Vice-Prefeito

Art, 39 - Ao Vice-Prefeito Municipal, compete substituir ¢ Prefeito Municipal em sua
guséncia na forma da Lei Orginica Municipal e, emp no cargo deste, dar
cumprimento &s deliberagBes da Cémara, dirigir, fiscalizarie defender os interesses do
Mmdpmhmnma&mdnmﬂm;lﬁ.mﬂ%nﬁm

utilidade piblica, sem exceder as verbas orgamentérias,

2.3. Ouvidoria Geral do Municipio
Art. 40 - Auﬂnﬁhrﬁsnldnh{uiniﬁn.mnpﬂn

I

n Receber opinides, criticas ou dendncias
apresentadas pela comunidade em geral;

I, Examinar e identificar as causas ¢ procedéncia das manifestacbes
recebidas;

IV.  Analisar, interpretar & sistematizar as manifestigdes recebidas;

V. Processar ¢ analisar os meios para todas as demandas,
utilizando-se de todos o8 recursos possiveis;

V1. Encaminhar a demanda aos setores respansdveis e scompanhar as
providéncias tomadas, através de prazo estabelpci

VIL. Dar cifacia e manter informado o interessadp das providéncias tomadas

quando for de interesse individual e qu
informar coletivamente;

17
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VI Sugerir ou recomendar s adoglio de medidas visando o aperfeigoamento &
o bom funcionamento da méquing administ vm

IX. Divulgar os serviges prestados pela Ouvido

X.  Presar, quando solicitado, informagdes e esclarecimentos so Prefeito
Mmmpdum&mhasﬁmm

XL  Proteger os direitos dos manifestantes, bem [como, resguardar a Prefeitura
Municipal de Pentecoste de acusagdes ou crificas infundadas;

XKIL. Manter sigilo sobre a jdentidade do denunci: quando solicitado, ou
qusando tal providéncia se fizer necessdrio;

XIII. Controlar o inventirio ¢ a manutenclo de mdteriais e equipamentos de uso
da Ouvidoria;

XIV. Estabelecer e divulgar os meios de acesso|para implementaglio de suas

mmpﬂuﬁm&c&é:umﬂmiaﬁnﬁﬁm.mba duduspin:ipmeda
indispobilidade dos interesses piblicos.
2.5. Guards Municipal
2.5.1- Departamento de Servigos de Guarda Munici;
Art. 42 - Ao Departamento da Guarda Municipal, compete:
plmmﬁudnﬂmdmmumdaﬁumh .

gﬂnuﬁraummmdemmﬁm.
HI. Coordenar agfes conjuntas com a Defesa Civil, quando necessério;

2.5.L.1. Diretor de Servigos da Guarda-Municipal

Art. 43 - Ao Diretor dos Servigos da Guarda Municipal
I -Representar a autarquia em juizo ou fors dele, ou através de
procurador;

11 -Coordenar as atividades da nutarquia;

mwwmm&mﬁxmhsmamoh#qum&m
competéncia;




V -Plansjar, coordenar e fiscalizar todos os servigos fue forem exercitados pela

ﬂﬁmp&nﬁm:ﬂmﬁrnmh&ﬁqew
Vi - Prmampmhdmmhmmﬁumm Municipais de acordo com

X1 - Enﬂnmﬁahmﬂndnh:fub,nmhmhnmh&hhd&sﬁvidﬂmda
Cruarda Municipal;

3. SECRETARIA DE ADMINISTRACAOEF

L Adminismedﬂbndﬂﬂpuﬁmﬁﬁocbm&dtummmmdu
IL leeju.nﬁmﬂumpmisimapuﬁﬁmmoaldahefdmhm

Arquivo;

M. Promover estudos ¢ pesquisas e cardler legjslativo-tributério, bem como
dﬁhdmummdaFmPﬁmh:am 1

IV. Execuisr, orientar, supervisionsr ¢ controlar, tecnicaments, as atividades
contibeis da Prefeitura, efetuar o cadastramgnto, tributiinio e amrecadagdo
de impostos e taxas;

v Autorizar a aquisigho, transferéncia, permuta ou cessio de material

permanente ou bens petrimoniais do Municipio, respeitando a legislagio
em vigor;
Elaborar propostas Orgamentirias da Prefeityra Municipal & encaminhé-la
ap Gabinete do Prefeito, para posterior apreciag@o pela Cimara Municipal;
Administrar senha de contas bancérias ¢|sistemas de gerenciamento
financeiro; y

Emitir cheques e/ou realizar pagamentos de hmnum‘ﬁg&sadquhidm
pela Prefeitura, de acordo com & legislaglio en

Rggs
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A

Executar outras atribuigdes que the forem
: o

solicitadas, na sua dres de

3.1. Departamento de Gestio Administrativa e Finmur.h':

Art. 45. Ao Diretor de Gestiio Administrativa e financ
Supervisionar e avaliar as atividades ad

Proceder a0 controle, acompanhamento
desempenhios dos servigos dos setores da Ad
Realizar outras tarefas no &mbito de sua ¢
Exercer controle sobre as despesas e recef
firmados pela Prefeitura com outras instithicSes;

Manter-se informado sobre os impostos afrecadados pelo Municipio;
Elaborar ¢ realizar o controle orgamenti jetos
obras;
E:mﬁmremnpﬂmmmdamm:mﬁ:dm,m:jm:ma
atos que determinem & criagdo de direitos

* R g3 s F BT

firmados pela Prefeitura com outras
programas ¢/ou projetos referentes & sua
Preparar as prestagdes de conias
legislagao pertinente;

o B

3.1.1. Tesouraria Geral

Art. 46 - Ao Tesoureiro Geral do Municipio, compete:
L Assinar cheques ¢ efetusr pagamentos

em conjunto com todos os Ordenadores

Manter-ge informado, diariamente,

do Municipio;

IL

.

financeiro em conjunto eomo o
IV.  Realizar outras tarefas no dmbito de sua
32. Departamento de Contabilidade

3.2.1. Diretor de Contabilidade
Art. 47, Ao Diretor do Departamento de Contabilidade,

Exercer controle sobre as despesas e reca

Exercer outras atividades correlatas, guan

Emdmmmdcmmﬁnm
para a execigio de

de atuaciio;
convénics, observando a

do solicitado.

por transferencias bancarias,

Despesas;
o saldo das contas bancérias

Administrar senhs de contas bancérias je sistemas de gerenciamerito

de Gestio e Controle.
competéncia,
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I. Executar atividades auxiliares relacionadas dom a fiscalizago e controle
contibil da Prefeitura Municipal;

IL. Organizar, mensalmente, demonstratives da receitas e despesa do
Municfpio;

ML learuhamus Mmmﬁbmdn!\-tun&dﬁu;
Ivf | i

3.2.2. Divisiio de Execugilo ¢ Controle Contabil ¢ Finaneeiro

Art. 48 -

compete:

1.3. Departamento de Tributirio
Art. 49 - Ao Diretor do Departamento Tributdrio, con

Ao chefe da Divisio de Execuglio e Controle Contabil ¢ Financeiro,

L Execular atividades suxiliares

contabilidade ¢ tesouararia da Prefeitura Municipal;

IL Promover o controle de ranga de dividas em defesa
dos interesses da Fazenda Municipal:
!]'I.E&tmraqmcughdnssuﬁqusdn s, langamento cobranga,

I. Manter-se informado sobre os impostos arrecpdad .,- pe}u}.hmidpin;

oL Realizar e controlar o cadastro
Municipio;

Iv. Langar impostos e taxas;

V. Langar e controle & divida ativa municipal;

VL Fazer ¢ distribuir alvaris e documentos
outros expedientes que signifiquem receitas pars o Municipio;
impostos e taxas; "

VIIL Notificar contribuinte em falta cpm 08 seus compromissos
tributdrios;

21
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3.3.1. Divisiio de Arredaclo e Tributos
33.1L.1. Setor de Arrecadagiio ¢ Tributos
Art. 50 - Ao Chefe da Divisdio de Arrecadacdio ¢ compete:
1. execussio da politica financeira e tributéria do Municipio;
1. execussio da politica financeira e tributéria do Municipio;
ITLInstruit o processo de liguidago de despesas;
IV. Instituir o processo de Divida Ativa;

3.3.1.2. Setor de Processamento de dados db tributos
3.3.1.2.1 Responsavel pelo setor de o de dados do tributos

Art.51. Ao Responsavel pelo setor de Processamento dl:jdn do tributes, compete:

I-Awgduﬂmnmﬁdm&einﬁumgﬁﬂ sistemas j& existentes e dos
novos sistemas;
11 - Assegurar 8 implantac#o e o continuo desenvolvimento de cada sistcma
de aplicacio;

I - Promover a flexibilidade da estrutura de de modo a possibilitar
0 acréscimo de novos sistemas 205 ja em ;

IV - Utilizar adequadamente os recursos de equipamentos (hardware) e de

software disponiveis;
V - Ser o elemento de ligagio entre os ios ¢ o Banco de Dados;
VI - Entender 0 Banco de Dados, suas e relacionamentos;
V11 - Cuidar da integridade e seguranca do de Dados, reorganizando
o periodicaments ¢ extraindo as copias de {backup) nas datas
estabelecidas;

VIII - Controlar o crescimento dos arquivos;

34. Departamento de Recursos Humanos

Art. 52 - Ao Direfor do Departamento de Recursos compete:

I. Execuglo de atividades relacionadas com tromamento, patriménio
servigos gerais ¢ manutenclo, expedients & correlatos, através de seus
Grgfios subordinados;

II. Supervisionar ¢ controlar as atividades i no item anterior,
diligenciando para assegurar, em condigdes [ms!’amdu, 0 suprimento
apresentado dos servigos necessérios ¢ indi is a e execugdo das
atividades;

1. Colaborar na elaboragso de planos, programas ¢ proj

IV. Preparar  portarias, instrucdes e outros administrativos, inclusive
delegando competéncia dos assuntos de sua 2
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3.4.1. Divislio de folha de pagamento
3.4.1.1. Setor de folha de pagamento

Art. 53 - Ao chefe do Setor de folha de pagamento, compete
L. Definir normas e diretrizes relstivas ds informacdes cadastrais dos eventos da
vida fimcional dos servidores piblicos municipais inclusiv
seu recadastramento anual;

IL Definir normas e diretrizes relativas ao registro|e assentamento de todos os
m:mmaﬁam@
fircitos de servid

3.5. Junta de Servigo Militar
3.5.1. Divisfio da Junta de Servigo Militar
Art. 54 - Compete ao Secretdrio da Junta de Servigo

dados, ete.
IV. Efetuar o alistamento militar dos brasileiros residentes no municipio.

3.6. Departamento Central de Controle Interno
Art. 55 - Ao Diretor do Departamento Central de le Interno, compete:

L Assessorar os Secretirios Municipais em relativos & implementagiio
ad:rﬁrmduﬁﬂmﬂnmlemmm pal;
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1L Rmmdummﬂxﬂummﬁmaamgul funcionamento do Sistema

Integrado de Fi Financeira, e Auditoria;

II.  Proceder & discussio de assuntos técnicos, objetivando a padronizagio das
decisles adotadas para cada matéria;

IV. Elaborar ¢ acompanhar o planejemento gldbal ¢ integrado das agdes
d:ﬂﬂ?ﬂlvﬂasﬁlﬂﬁ@dhﬁéﬂuﬁrhda? ll-:l“Hi

V.  Proceder, previamente, 4 discussio de assuntos referentes a acbes de
qualquer sefor da Secretdria de Planejamenty e Controle e que tenham
repercussdo nos demais setores;

ﬂ mmwﬁﬂmﬁ antro) lm.dem
relativas &S avalisgbes de desempenho da Secretaria;

V[[. mﬁ&mg‘mum“ SETTD doﬁmm
integrantes do sistema de fiscalizac@io financeira mmbﬂldnd:um:hm
¢¢lahnnndltunusg=rcmlﬂkdlam;ﬁudn sistems dnmhm:
serem submetidos g0 Prefeito e aos demais [Secretarios, conforme suss
fireas de responsabilidade;

VI Discmtir cendrios econdmicos com visias a suxiliar a administraco
municipal nas agles de govemo.

3.6.1. Diretoria de Almoxarifado ¢ Patrimbnio

Art. 56. Ao Diretor de Almoxarifado e Patriménio, co
L ﬂbs:rmnmnﬂrﬁa&ﬂ:pﬂnﬂpmhﬁi demmmmdm

mercadorias no  Almoxarifado, exigindg o cumprimente das
mmmmmmmmmmm
e empilhamento das mercadoriss e, recoméndar a baixa no estoque
Bb&ﬁi'lndﬂummﬂnhdﬂsmdg moddd mumm
atendidas com os bens mais antigos ainda no périodo de vencimento;

II.  Verificar as aquisiches de bens e servigos desnecessdrios ou acima das
necessidades exigidas pelos fatos;

HOL  Atestar ¢ denunciar 20 superior hierfinquico o mmhmmduﬁmwc-d:
bens incompletos, defeituosos, diferentes do ejtabelecido, msegures, sem
mmmhnmnsmdnm 0 para consumo,
...;..;-. mnnminudmw‘m
de pesa fisico e quimico inferior;

IV. Atestar ¢ demunciar ao superior hiesdrquico da contaminagio ou
deterioragico proveniente de falhas de mapejo no ammazénamento,
empilhamento ou descumprimento das recomendacSes dos fabricantes
ocorridas no Almoxarifado; ‘

V.  Acompanhar o atendimento das requsicSes ¢ o destino dos bens;

VI. Decidir pela forma de desfazimento de bens Inserviveis e dos estoques

materiais imprestiveis;

4
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VIL Exmmmm'hﬁpﬁmqmﬂﬁﬁ:mn

Eﬂ[mni‘n
VIIL Verificar se nfio hd superfaturamento das
IX.  Planejar estoques e propor  aquisigdo

los, observadas as necessidades da Prefeitura)

X Requisitar do setor competente o matenal
pegas de reposiglio para vistures, méquinas e
da Prefeitura;

XL Promovero de pessoal ¢ material,

recehidas da autoridade competente, manter ¢

material, de scordo com as normas gerais
requisigdo;

1.7. Departamento Central de Compras
Art, 57. Ao Diretor da Central de Compras, compete:

L Orgmﬁmrmrdmuvmbihmmdunsm

IL Acomparhar toda tramitsgio de
ndqtﬂﬂdnapchmnimﬂhhlm:mpﬂjm

patrimdnio;

L Cobrar responsabilidades e, atestando falhas,
aquisicdo c/ou recehimento de
Aﬂtnmshnqﬁandeﬂuﬂnnhﬁm

IV. Exercer outras atividades comrelatas,
Municipais,

3.7.1. Divisiio de Central de Compras

3.7.1.1. Setor de Compras

Art. 58 - Compete ao Chefe do Setor de Compras:

1 - Emitir ordens de compra ou de servigos aos fome
prestadores de servigos;
ﬂ-Caﬁmmﬁamamduma:mmdamdew
em vigor, atualizando anualmente o Cadastro;

III - Receber os comprovantes de despesa,
empeénhos, pam o adequado processamento e

IV - Coletar, estocar, controlar, movimentar e disy
procedimentos adequados;,

V- Programar 68 COmMpras ¢ 08 estogques;

e
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solicitadas, na sua drea de

de bens e servigos;
que devam constitui-

manutencio, combustiveis e
¢ [equipamentos de propriedade

conforme ordens e instrugdes
ontrole de entrada e salda de
e compra ¢ documentos de

icedores de bens & materiais ¢
yigos, na forma da legislacio
aos respectivos

das mesmas;
rbuir materiais, conforme os
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VI - Desempenhar e cumprir as normas do Controle \Interno
3.8. Depariamento de Licitagdes e Coniratos

II. Manter sistemdticas relaghes com o D d:Cnnmmsedm
unidades administrativas, visando o en to de informagdes;

mmemuummw de todas as modalidades de
licitagdio;

w&mmmmu.pmhmm enviar correspondéncias a
Fomecedores, providenciar as Atas, amentos ¢ resulmdos dos
Procedimentos de Licitagdo;

V. Proceder a habilitaglio preliminar a inscrigio registro cadastral, 2 sua
altemgiio ou cancelamento;

VL. Observar as principias, normas e procedimentos pmanados pela Lei 8666/93 ¢
suss alteracBes;

3.9. Diretoria de Geréncia de Convénios
Art. 60 - An‘mrmrdnGcrhﬁahﬂmmm et

Administragio Municipal;
Ecmﬁmngmnwlmm&mmdn S CUrsos;
L Acompanhar a execucdo de todos os convénios, acordos e sjustes celebrados
pela Administragio Municipal;
Wmmnpmu&m&wmmmujm

VL Desenvolver outray atividades, quando solicitado.

3.10. Setor de Arguivo Geral
3.12.1. Divisio de Setor de Arquivo Geral

Art. 61. Ao Diretor de Arquivo Pablico, compete:

L Receber, mediante recibo, 03 materjais gue satisfizeremi com a sua

26
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o — remu Ve e

IL Pmov:ngwdaaﬁg‘:ﬁudahtnmc zrna do prédio da Prefeiiura
1. Organizar ¢ proceder aos materiais, organizar| fichas, atualizar cadastros,
mueﬂn-mfumi;ﬁumﬂunmsﬁmu curnentos de Pessoal e Contébil;

permanente;

VIIL Propor que scjam declarados de interesse :memalmsrqmvm
privados de pessoas fisicas ou juridicas que conterhs
para a histéria, a cultura e o desenvolvimento cientif

IX. Colaborar com o Ministério Péblico ¢ con instituigBes de direito do
consumidor, na defesa do petrimdnio arquivistico icipal;

X Desenvolver outras atividades, quando solicitado,

3.11. Departamento de Servicos Auxiliares
3.11.1, Divisdio de Servigos Auxiliares
Art. 62 - Ao chefe da Divisfio de Servicos Auxiliares I e IT tom
L. Desenvelver e controlar as atividades de limpez

4. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA

Art, 63 - Ao Secretirio de Agricultura ¢ Pesca, compete:
L Planejar, elaborar e acompanhar a execugdo de projetos agropecudrias no

&mbito do Municipio;

1.  Coordenar ¢ orientar o desenvolvimenio de¢ programas de expansio
agropecufiria, pesca e imigagdo no Municipio;

HI. Coordenar a execuglio de programas & projetos munitipais de promaglio ¢
desenvolvimento da agropecuirio;

v Exwﬁnmw&nln,lmdﬂsamm idades & nivel regional,
estadual e nacional, quer plblicas ou p sobre matéria de sua
competéncia;

¥.  Fomentar o Projeto Amigo do Peixe

V1.  Realizar anualmente o Festival do Peixe;

VIL  Executar outrss atividades que concorram direla ou indiretamente para a
realizacBo de seus encargos especificos;

VIIL. Realizar outras atividades na sua drea de atuagio, quando solicitado
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4.1. Departamento de Desenvolvimento Rural
Arl.ﬂ Ao Departsmento de Desenvolvimento Rural,
Contsibuir para o desenvolvimento agricols

da produglio ¢ produtividade;

Apoiar 8 organizaglio de produtores rurais, vi
b:maam'dcmuﬁmﬂlm

Rg ‘desapger
i
-
|
1
i
3

Mmauhasahﬂnimmmhﬁ&:qmﬂnﬂhfm

4.2. Divisdo de apoio a predugio, comercializagiio ¢ ento

Art. 65 - Ao Diretor de apoio a produciio, come e Abastecimento,
mmpﬂm

Y Oferecer apoio aos produtores Rurais;

i+ v, IL Incentivar o comércio local através da comerciglizaglio de produtos agricolas
regionais; .

Isrigagio

Art. 66 - Ao Diretor de desenvolvimento, Controle ¢ F de Recursos Hidricos
e de Irrigacio, compete:
1 - O gerenciamento integrado, com vistas a0 uso mijtiplo dos recursos hidricos;

I1 - o reconhecimento dos recursos hidricos como bem natural de valor ecoldgico,

social e econbmico, cujs utilizaglo deve ser onientada pelos principios do

desenvolvimento sustentdivel;

HI - a compatibilizaglo do gerenciamento dos recursos hidricos com o
desenvolvimento regional e com a proteg3o do meio ambient

4.4, Depariamento de atividade de Pesca
4.4.1. Divislio de Apoio a Produgio e a Comercializa¢io do Pescado
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Art. 67 - Compete no Diretor de Apoio a Produgfioes ializa¢io do Pescado:

L Contribuir pera o desenvolvimento pesqueiro ipal, através do sumento da
produgio e produtividade:

IL Incetivar ¢ sistema de parceria entre o poder piblico, proprietirios da indistria
pesqueim visando o incremento da produgdo;

MLincentivar a crisgdo de pequenos grupos de prpdugdo ¢ definir estratégias
eficazes de comercializacio de seus produtos

L Promover a orientagfio sistemitica de préticas da pesca ecoldgica;
4.4.2. Divisiio de Acompanhamento Técnico
Art. 68 - Compete ao Chefe Divislio de Acompanhamento| Téenico:

L. Oferecer apoio aos programas de imigagdo e
hidricos;

1L Estudar a visbilidade d¢ implementar novas
HNLOferccer acompanhamento técnico-agricola aos

dos recursos

5. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

3 8 =2 gF
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Mmﬂdphduhmumhmamﬂu#hdmmhﬁimdu
Municipio;
VIL Manter controle, na sua drea de competéneia, \nas agdes que digam respeito
i energia, comunicagbes, dgua ¢ esgoto;
IX.  Exercer outras atividades, guando solicitado, na sua &réa de competEneia.

5.1. Departamento de Obras e Servigos Pablicos
« 511, Divisio de Obras e Servigos Pablicos

5.1.1.1. Diretor de Obras ¢ Servigos F
Art. 70 - Ao Diretor do Departamento de Obras ¢ Se

L Coordenar e controlar todas as obras e execugSo, por parte do
Municipio;

Il.  Exercer os servigos de alinhamento, locaglio| e numesagiio de edificagdes,
na s=de do municipio; colaborar no process

VL Eugm:nsmpmﬂua'mmwdeum:
VIL.  Exercer outras atividades correlatas &s suas filngSes, quando solicitado,

5.2. Departamento de Estrudas e Transpories
5.2.1. Divisfo de Estradas ¢ Transportes

5.2.1.1. Diretor de Estradas ¢ Transportes

Art7l - Ao Diretor do Departamento de
compete:

L Providenciar as condigles necessdriss para a| perfeita movimentagio de

veiculos, miquinas e equipamentos da Prefeitura Muni

IL  Manter informagfies para a existéncia de estoque minimo no Almoxarifado
da Prefeitura, dc pegas bésicas de reposiclio) evitando, dessa forma, a
paralisagio de wvelculos, méquinas e equipm ; manter cadastro de
i JE Y crsiializad

L. Manter a vigilincin quanto ao perfeito namento de pragas e
logradouros piblicas;

IV. Exercer outras fungSes que lhe forem na érea de sua
competéncia.

5.3, Departamento de Urbanismio ¢ Limpeza Piblica

5.3.1. Divisio de Urbanismo e Limpeza Piiblica
Mﬂ-hnnimﬂtdnﬂqurmdnmﬁuﬁmelh:;{m?&bﬁn,cm
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Exercer o controle e a fiscalizacio sobre a| coleta e tratamento do lixo

domiciliar,
Propor medidss que visem a boa ma 3o de logradouros e pragas
piiblicas;

-

F

S<2E
E
.
!
E
é

Mé
i
|
%
;

I. Executs trabalho rofineiro de cons

gu:.'ldnpﬂ:m.]mimn.m
¢ bens iméveis, para atender as necessidades|de conservagiio, manutenglio
¢ limpeza

6. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 74 - Ao Secretirio de Cultura ¢ Turismo , compete:

L Coordenar o sistema de plansjamento pera # Secretaria, com vista & uma
acdio integrads e eficiente, par major produtividade do sistems;

IL.  Desenvolver programas de incentivo na drea jprodutiva visando ampliar as
oportunidades de ocnpacio de mio-de-obra.

IL  Participar de processo de articulagio com frgdos ligados a projetos de
geraciio de renda, a nivel estadual, federal & internacional.

IV.  Amicular projetos sociais para a juventude;

Y Desenvolver eventos sbcio-esportivos, tais gomo: torneios, campeonatos,
coldnia de férias; :

VL  Elaborar calendérios de eventos esportivos ngs estidios, pragas de esportes
¢ outros locais;

VIL. Divulgar os eventos ¢ articular os patrocinaddres

31
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VIII. Apoiar a comunidade na elaboraglo de de desenvolvimento do
desporto,

6.1, Coordenandoria de Cultura e Turismo

Art. 75 - Ao Coordenador do Departamenio de Cultura 'Iurismn,mmpﬂ::

L Promover, patrocinar e assessorar eventos e programas culturais;

IL. mamcﬂhﬂﬂlﬂimmmmc
difundindo todas as formas de produgiio artistica e literdria;

1118 Apoiuwdlmp&uhﬂmmm ares e outras manifestagdes da

V. mmm”ﬂ?ﬂ»mkmmediﬁm&rpu{m  sobre ¢ patrimfnio histdrico
m

V.  Coordensr o3 programas e projeios relagionados & presarvacio do

nio histbrico da Cidade;

VL Mﬂmpﬁiﬁﬁmmn COrmpannamento mg
consolidaco da atuagdo do Nicleo;

VII. Coordenar administrativamente os encargos do Departamento;

VIIL Realizar outras atividades inerentes a sua dreq especifica.

IX. Propor a realizaciio de eventos para dinamizat o setor;

X Manter contatos permanentes com entidades ligadas ao Turismo;

XL Rﬂhmmmvmﬁnnmrlmdummﬂdpm

XIL Cmdmommdnplmqm r4 & Secretaria de Cultura e
Turismo, com wvista o uma a¢do | fis & eficiente, para maior
predutividade do sistema; ;

XIL Promover campanhas, em cooperagio cqm instituicdes piblicas e
privadas, com objetivo de desenvolver o turismo, buscando a participagiio
de todos os segmentos sociails nas atividades de fomento 8o turismo local;

XIV. Insialar sistemas de informagles sobre |0 turismo, contemplando

estatisticas sobre a recepe@o turistica, dados |sobre equipamentos e infra-
estrutura, bem como sobre os eventos e projnogBes sociais, esportivas ¢
culturais;

XV. Desenvolver programas de capacitago e desepvolvimento de miio-de-obra
na sua drea de atuagdo,

XVL Acompanhar 0 incremento das atividades: comercial, industrial e turistica

XVII. Executar 08 programas e projelos na drea tqristica, contribuindo parn a
gﬂﬂﬂuﬂtmwequdﬂadadtﬁdndl lag3o;

XVIIL. Acompanhar as campanhas, em cooperagdo) com instituigbes piblicas e
mvndm.mnﬂnudmﬂmmmdu SO,

XIX. Promover o desenvolvimento turistico do muns ptn;

XX. Desenvolver programas de capacitaglo e desenvolvimento de recursos
humanps para turisme;

XXL. Indicar Areas em potencial para a exploraglio dp atividades turisticas;

XXIL Prestar assisténcia & promoso e realizaclio de eventos na cidade;



XXM Manter balciio de i para diment anpﬂhbmqwmm
eventos patrocinados pela Secrctaria;

XXIV. Atuar como principal centro receptor das informapdes relativas ao
comportamento turistico;

XXV. Coletar, tabular ¢ analisar dados pertinenies s atividades
desenvolvidas ne Secretaria.

6.2, Departamento de Desenvolvimento i e Turistico

6.2.1. Divis@o de Atividades Colturais e Turistica:

Art. 76 - Cmpﬂ-mdlrﬂnrdam?hhdehﬁviﬁﬂu aristicas ¢ Culturais:
Instalar sisternas de informagdes sobrd o nwismo, contemplando
esintisticas sobre a revepglio turistica, dados sobre egquipamentos e infra-
estrutura, bem como sobre 0s cventos e prpmogies sociais, esportivas e

6.3, Divislio de Capacita¢iio de Investimentos e ogies Toristicas
Art. 77 = Ao Chefe da Divisio de Capacitaglio de Investimentos e Promocies

Turisticas, compete:

L desenvolver capaciatago programas de 1 e desenvolvimento de
mio-de-obra na sua drea de atiacio;

I. Executar os programes ¢ projetos na drea contribuindo para o geragio
de emprego e qualidade de vida da populagiio;

HI. Acompanhar as campanhss, em cooperaglio fom instituicBes piblicas e
privadas, visando o desenvolvimento do turismo;
7. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Art. 78. Ao Secretirio de Meio Ambiente, compete:
L

IL

Y.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
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V1. Rﬁi:mmmn&uksMnmm%npwiﬁm
7.1. Coordenadoria do Meio Ambiente

Art. 79 - Coordenadoria do Meio Ambiente, compete:
L Coordenar, elaborar e executar planos, programas i
recuperacio, conservagio e melhoria da qualidede ambiental do
M.lmdpmbmmnuﬁﬁmhmruphuﬂahg;ﬂaﬁuamhm
IL Comdmnpﬁmnmndasvmduo gumpri

duvidn.

IOL Coordenar &gles integradas visando o cumpiimen o da legislagio de uso ¢
ocupagdo do solo ma implantagio e execuclio de projetos classificados
como de impacto ou interesse Municipal;

Colaborar na fiscalizacio relativa 4 legislagio estadual e fiedersl sobre o
meio ambiente;

V.  Dar orientacio e exsrcer o controle técnico sobre a coleta ¢ trataments do
lixo. '

7.2. Divisio de Presevagio e Educacio Ambiental

Art. 80 — Compete ao Chefe da Divisiio de Presevaglio ¢ Educagiio Ambiental:
L Incorporagso dos catadores de processo de gestlio ambiental;
IL  Darorientsgio e exercer o controle técnico sobre a coleta e tratamento do
lixo;
IIl.  Coordenar, elaborar ¢ executnr planos, programas e projetos de protegdio,
recuperagiio e in da i

8. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
8.1.Coordenadoria de Apoio a0 Esporte ¢ Juveninde
Art 81. Ao Coordenador do Esporie ¢ Juventude, tﬂ!ﬂv‘*‘
L Criar oportunidades de ocupagfio pars jovens; incluindo o auto-emprego &

o0 servigo voluntdrio;

I Maﬂ]umaqualiﬁmﬂudnﬁumdemh[ho$jnw;

HI. Melhorar a auto-estima ¢ & participagdio ci da juventude na vida social
e econdmica do Municipio;




Praga Bernarding Bezarma, 457 — Centro
CEP: 62.640-000 — FONE; (85) 3352.2617
CNPJ: 07.682.65 -58 - CGF: 06.920.195-1

V. Deammlmumpolihcndcpmpm‘aﬂﬁdefnmﬂmmmumﬁdm

executoras, considerando sua dive: arigens, priticas e visdes
Mmduscm::lnﬁﬁaamhlhﬂmaswmﬂa;

Y. leizarpmqlmdapuﬁl Scio-econdmico ¢ de trajetbrias profissionais,
como meio de captar, ouvir, nunhmu' ? entender a5 demandas das
juventudes para a érea do trabalho;

V1. Buscar nas agdes comunitirias (servigo voluntdrio) atividades voltadas
para melhorar as suas proprias vidas ¢ de outros jovens da comunidade;

VIL. Realizar outras tarefas, conforme solicitaglio superior, deniro de sua drea
de aivagfio,

8.2.Departamento de Cidadania

Art. 82 — Compete g0 Chefe do Departamento de Ci

L plangjar, propor, coordenar as atividades relativas a direitos humanos e
cidadania;

8.3.Divisio de Angh’lﬁndl a Juventude

Art, 83 - Compete ao Chefe da Divisiio de Assistencia a Juventude:
1. Desenvolver a politica de assisténcia aos jovens carentes, com o suxilio as
Organizagfes Governamenigis ¢ N#o Gove
8.4.Departamento de Desporio
Art. 84 - Ao Diretor do Departamento de Desporto, compe
L Patrocinar, promover ¢ assessorar eventos ¢ desportivos;
II.  Incentivaras atividades desportivas, em todas as suas manifestagbes;
IL  Manler-se atualizado sobre & realizagiio de eventos espartivos, que possam
contar com & participagio da delegagiio do M
IV. Articular o plancjamento ¢ a execuglo |de atividades relativas sos
desportos no Municipio.
8.5.Divisdio de atividades Desportivas
8.5.1. Liga Desportiva

Art, 85 — Ao Chefe da Liga Desportiva, Compete:
L@hamhmamﬁ:npﬁrﬁmh&wdﬂ
Municipio, em eventos esportivos;

9. SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
9.1. Gabinete da Secretaria
Art, 86 - Ao Secretirio de Educagio Basica, compete:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE
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L Coordenar o sistema de planejamento para 2 educagio, com vistas a uma

aglo integrada ¢ eficiente, para maior produtividade do sistema de ensino
municipal;

IL wmmwamjﬂmdewhmmmdnm
estabelecidos no Plano de Metas dos Estadual, Federal e
Municipal, em consonancia com o Plano Mupicig &Edmmﬁa,

IIL Plam;nr.mgamm,mﬁﬂm:mﬂrﬂuﬂmdadmd&mﬂmm
Mﬂmm NI nlvﬂaquuhseumndm
pelo Governo do Estado, quando demﬁ ser executado um trabalho
complementar;

Iv. Arﬁﬁulnmecanimmdecmnpﬁmmﬂn no Municipal de Educagiio;

V. Incentivar a formaglio continuada dos professores, com vistas 4 melhoria
de sua pritica pedagdgica;

VL. Realizar visitas as escolas e reunides familia, buscando o eavolvimento
dmtndmpmmpmmdammﬂzm scus filhos;

VII. Estimular & preservaclio da identidade |cultural e educacional do
Munigcipio;

VIII. Articular o suprimento das caséncias de Profpssores nas Escolas, mediante
as necessidades.

9.1.1. Coordénaciio de Projetos ¢ Convénios
Art. 87 . Ao Coordenndor de Projetos e Convénios,
I — Encaminhar os trimites necessirios com a disponibilizar os recursos
oriundos dos convénios, em consonfncia com |a Secretaria Municipal de
Educacio;

H-Dim'huir.dumrdummuirmd:mmﬁdadnﬁ{ammdm
convénios;

I — Acompanhar ¢ controlar a execugio dos convépios, juntamente com as &reas
fim; :

IV — Organizar, a prestagfio de contas dos convénios; exercer outras atividades
pertinentes que lhe forem delegadas;

V. A gestiio de convénios ¢ contratos, inclusive 4 manutengdo de dados em
sisternas de informagio;

VI. Monitoramento na execugdo de conviénios, ¢ ajustes firmados pela
Secretaria com outras esferas de governos;

VII. Monitoramento de execugdo de programas is, estaduais ¢ municipais
executados pela Secretaria;
VIIL Apmuhnﬁﬂﬂmmmmmdammmmm

processo de plancjamento;
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L —P:emrummmnﬁnﬁumdm Secretdrio e assessorar as
demaiz unidades da  Secrelaria, em : de compeiEncia;
II-—Emili::infmnw;ﬂﬁ.pwmuepmn s juridicos no &mbito de sua
competéncia; .

Ml — Acompanhar os convénios e contratos firmados pela Secretaria;
IV — Acompanhar as etapas das sindicAncias |realizadss na Secretaris; ¢
V—E:umnumaﬂviﬂrhsmmqufu#m
9.1.3. Assessoria Técnica 1
Art, 89 — A Assessoria Técnica 1, compete:

L Analisar processos pertinentes & i , reconhecimento e
credenciamento de Unidades de Educaclio il, Ensino Fundamental ¢
Médio;

IL mmm&m&mﬁ:ma

credenciamento;
IIl.  Assessorar o Secretirio;
Iv. MMﬁmuMﬂrﬂmuman

Y. Dﬁmgmjmmmmhmnﬂums.
9.1.4. Assessoria de Comunicacio
Artl. 90 - A assessoria de Comunicacio, Compete;

Divulgar os atos administrativos, politicps e sociais da Secretaria
th:upuldaﬁdnnﬂo-

.  Dar publicidade s agdes governamentais :

m.Diwlgu,nsmmmm:‘iFmMmidpalde
Educagiio;
IV.  Manter vinculo constante com os velculos de comunicagdo do Municipio,

a7




9.2. Departamento de Orcamento ¢ Financas
9.2.1. Courdenador de Orcamento e Financas

Art. 91 - Ao coordenador de Orgamento ¢ Finangas,

L. Orientar, controlar, coordenar, as atividades de
orcamentério ¢ financeiro;

IL Operar com acompanhamento fisico e financeirp os projetos e, atividades;
ELFWMMUWWLH oOs100es

kot

9.3. Departamento de Gesti#io e Adminisiragio
9.3.1. Diretor (a) de Gestao ¢ Administracuo
mnhﬂimrh}deﬁuhnlﬂdmhmnpn,m -

I.L Pmpnrd:remzasammpad&gﬁgns

L Identificar, selecionar, elaborar ¢ espeeificar mate;

IV. Avaliar e definir tecnologias pars uso pedagdgicp na educaglio bésica;

V. Implementar e gerencisr as agbes educacionais na rede;

VL Analisar ¢ avaliar os resulindos do ensine e propor medidas para corregiio de
FUMOS € aprimoramento.

93.1.1. Coordenagio de Estatistica e Informa
Art. 93. Ao Coordenador de Estatistica ¢ Informagio, compete:
1 - programar ¢ dirigir a elaboragiio de pesquisas ¢ diagndsticos necessirios ao
planejamento do Municipio;

g e recursos pedagbgicos;

89.3.1.2. Coordenaciio de Recursos Humanos




9.3.1.3. Coordenaciio de Licitaciio ¢ Coniratos

PREFEITURA HI.IH CIPAL DE PENTECOSTE

Art. 95. Ao Coordenador de Licitagdo e Contratos, com
de interesse da

I - Examinar a legalidade de editais de licitagdo e
SmﬂmaMlmmpuJ de Educacfo;

I - Examinar 0$ atos que visem a reconhecer a inexigibilidade ou decidir a

dispensa de licitago;

com

9.3.14. Coordenagiio de Compras
Art. 96, Ao Coordenador de Compras, compete:

I - Coordenar e orienter as agdes da Secretaris
aquisiclio de compras;

I — Coordenar a manutengiio € a atualizacho do dadas

medidas voltadas para o seu aperfeicoamento;

11I- Acompanhar & realizag3o de pesquisas de me
contrataglo de servigos;

mhmmWeiMmmmmemwa

IV — Coordenar o sistema interno de compras, zelando pela integragio do setor;

V - Formalizar os processos de aquisigdes de ben e

4 Comisslio Permanente de Licitagfio, quando nec

VI - Registrar os contratos relativos aos bens e servigos licitadosno  Sistemna de

Informacio de Contratos (SICON);

V. Acompanhamento das requisigies € ras)

até o recebimento definitivo dos bens ou servigos;
YL Execuinr outras afividades relstivas

delegndas pela autoridade competente.
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93.1.5. Coordenagio de Almoxarifado e Patrimbnio
Art. 97. A Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio, compete:

mﬁm&qﬂﬂwm
v Executar outras atividades 4 drea que venham a ser
delegadas pela amoridade competente;
Vi , conferir, conirolar, g ar ¢ dismibuir materiais de uso
COITILET;
VIL Manter atualizado o controle de estoque dos materiais;
Materiais (SAM);

IX. Elaborar o inventirio anual de estog

9.3.1.6. Coordenachio de Programas e Projetos

Art. 98 - Ao Coordenaciio de Programas ¢ Projetos, compete:

I — Gerir, acompanhar, supervisionar ¢ avaliar o4 resultados dos programas e
Projetos;

m—Cnmdm,ﬂeﬂﬁumaSmmaﬁa&AﬁmM#Fﬂma
execuglio da andlise de prestago de contas;

IV — Coordenar & executar atividades de parceria bom drgdos;

mm dt mmm = m das mistalacbes ﬂﬁ_m him
samitfrias  elétricas e de equipamentos das diversas ki
IL. Adminisirar as demandas de projetos de novas
das unidades ecscolares da rede municipal He ensino ¢ das unidades
administrativas, bem como o acompanhamento dessas respectivas obras;
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N

m-mmdﬂmﬂdldﬂ coniencRo Emdﬂ'mdﬂ

mmm;iadantmﬂa:mimun dministrativas da Secretaria;
9.3.1.8, Coordenaciio de Formagio Permanente
Art. 100 . A Coordenagiio de Formaciio Permanente, compete:
K - L Articular ¢ dinamizar o entrosamento chtre os diversos cursos &ou
' atividades de formago de professores:
' IL. Formulsr uma proposta para a avaliaglo periddica das Formages;
IIL. Promover efou realizar estudos e atividades que contribuam para o

desenvolvimento do processo de formago de préfessores da educaglo bésica;

9.4. Departamento de Assisténcia ao educando
9.4.1. Coordensgiio de Nutrigio
Arl. 101. Ao Coordenador de Nutrigiio, compete:
3 A Ammhnrnmﬂudmmdﬁpimda la escolar, claborado por
profissional habilitado;
IL Realizar visitas wnmdﬁnsmlmnsm companhamento da execugliio
i eficaz do programa de merenda escolar;

94.2. Coordenagio de Controle de Estoque ¢ Distribuicie de Merenda
Escolar
Art. 102. Ao Coordensdor de Controle de Estogue Dklrﬂ:ﬁchdeMmﬁa
Escolar, compete:

L::° Plapejamento, orentacdo, mdmmn. supervisio € avaliagiio do

me!nm:mucdmi’hw;indnmuﬂl T,
' com entidades;
(oJIL  Exercicio de outras competéncias correlstas, em razfio de sua natureza;

9.43. Coordenadoria de Transporte Escolar
Art 103. Ao Coordenador de Transporte Escolar, compét

L W:mmm!h:duummdg_ .
II.  Acompanhsar a execugio do transporte dos alunos
(11N ﬁmummmm Emp qu:mﬂ:ﬂ:lﬂn
IV.  Acompanhar, fiscalizar o cumprimento das rotas diariamente;
Y.  Diligenciar que todos os alunos sejam atendidos com o transporte escolar;
VL Z:lupdnmmmellhnpmdmvﬁmmm
escolar;
VIL.  Acompanhar a execugio do Transporte dos alunos;
escolar;

9.44. mﬂldﬂmmdﬂm Dilidtico
Art. 104. Ao Coordenndor do Programsa do Livro Didético, compete:
41



Art. 105, Ao Coordenacio de Atendimento Psicossocial, compe

95. Departamento de Desenvolvimento P

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE

L Orientar e coordenar o processo de escolha do li nﬂdinnopelumi:ﬁwde
pmmudrm.nnpmmemnmﬁmsd:ﬁmdm;ﬁn -

I‘F Monitorar o recebimento dos livros ; ¢ acervos de leitura
encaminhados;

V.  Promover agles para conscientizagio de funciondrios da escola, pais ¢
alunos quanto & necessidade ¢ importinecia da conservacBo e da devoluedo dos

livros.

9.4.5. Coordenaglio de Atendimento Psicossocin

ﬁ;ﬁfmﬂmﬁwhmdumnddudu !
Auxiliar as diversas atividades propostas;

Art. 106. Ao Coordenador da Biblioteca Pidblica M compete:
| Gerenciar a manutengio ¢ organizagdo da biblioteca, salas de leiturs ¢
demnis espagos dedicados & Literatura na escols, stuando em parceria com
pmﬁﬁumi.

a criag8o de murais com dicas e indicagBes lite ..--._-
disseminagio da Literatura no espago da escola;

M.  Coordenar, em parceria com proféssores, i 105 € responsdveis
pelas salas de leitura, um sistema para empréstimo de livros na escola. Promover
campanhas para troca e arrecadagio de livros junto 4 pomunidade & outras escolas.

9.5.1. Diretor de Deseavolvimento Pedagogico

Art. 107. O Diretor de Desenvolvimento Pedagdgico, um@
L Planejar @ propor as atividades ¢ curriculares das
escolas, visando ¢ elevagio dos niveis de ¢ habilidades dos alunos
mediante o processo de ensino e aprendizagem,
IL Prestar assiténcia pedagdgico-didética aos| gestores e/ou professores
referente aos aspectos organizacionais do ensimo;| Calendério letivo, hordrio
42
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escolar, organizacio de turmas de alunos, lotagSo de professorcs, plansjamento
mmmemammemm
ensino e & aprendizagem;
1L Camdmnmdndahnmﬂu.mm,mmwnMuu
avalisgio :IoPFPdusUnMnEmalmsdam Py 'mMnni&p,al;

I\L Amumammﬂuthmﬂdn apdo-pedagogi

mmﬁmdusdms-
V. Coordenar e gerir a elaboraglio de diagnosti aprendizagens dos
alunos do 1° a0 9° ano, para elaborsglio do Programa curricular de cada série/ano
e dos outros planos e projetos das escolss;
VL.  Reunir o coletivo de Nicléo Gestores para avaliar 0 processo ensino-
aprendizagem, tendo como referénicia a linha tedrics-metodolégica das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Ensino Infantil & Ensino
9.5.1.1 Coordensgdo ds Educacio Infantil

Art. 108. Ao Coordenador da Educaciio Infantil, comper
L Dirigir as politicas educacionais da mfaunl, bem como
acompanhar, avaliar e controlar sistematicamente
IL.  Supervisionar e coordenar a definiglo de nofm e diremrizes norteadoras
da educagio infantil;
II. Promover agles de aperfeicoamento a0 oy docente, ¢ ao pessoal
técnico-administrativo & pedagdgico;

IV.  Oriemsr, avaliar, analisar e acompanhar as agbes madmhimlﬁmg

politicas instituidas;

V.  Coordenar e supervisionar as agfes de da educacio
infantil, no que diz respeito & estrutura de ensino para a educagdo inclusiva e
programas educacionais; ‘
V1. Desempenhar outras atribuigfes correlaias, pelos superiores
hierdrquicos.

9.5.1.2, Coordenacio do Ensine Fundan
Art. 109, Ao Coordenador do Ensino Fundamentel I, compete:

L Elaboragfio das politicas educacionais vo para o Ensino Fundamental
da rede municipal;
[I.  Definigo de diretrizes gerais e ac da elaboraglo do

curriculo escolar das unidades de ensino que oferecem o Ensino Fundamental;
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memﬂﬁﬁm&mﬂmm ¥ J-1I|
“f' i Mﬂ“w atighlallog mmmgm
respectivas unidades escolares;

ﬁmmmm DG ..n_-*.'ﬂ cmﬂa
unidade escolar, em consendncia com os principios de

pmﬂumnﬁucdudhpmpﬁnsmmlnn,bm

8) a participacio proativa de todos os nas horas de trebalho

pﬂﬁaéglmmlmw.m‘mdnmmﬁm&e mbmprﬁﬂmdm
e avaliaciio das propostas de trab

b}avﬂém&urrmﬁudumm,du prendiz cd:uvdn;ﬂnqm&um

alunos;
d) a divulgaclo ¢ o intercimbio de priticas docentss bem sucedidas e que fagam
uso de recursos tecnolégicos e pedapdgicos disponibjlizados nas escolas;

9.5.1.4. Coordenaciio da Educacfio de Jovens ¢ Adultos
Art. 111, Ao Coordenador da Educagiio de Jovens e Ad compete:

L Coordenar, acompanhar e avaliara i das agbes do Programa
nzmammdnsuh}mm&um
1L Prestar apoio técnico-pedagdgico, para p execucdo das agdes do

Programa;
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L Ehhmw:ﬂnﬁﬂnﬁasaﬁﬂﬂﬂndch@mmlrmmcwﬂhﬂomﬂindm
Programa;

9.5.1.5. Coordenagiio da Educagiio Inclusiva

Art. 112. Ao Coordenador de Educagio Inclusiva, compete:

Art. 113. Ao Coordenador de Projetos Especiais,

9.6, Departamento de Gestiio Escolar
Art. 114. Ao Coordenaciio Implementagio do Projeto P

L Incentivar e epoiar 0s projetos descovolvidos setor,
II. Promover atividades de capacitaglio para servi relacionadas & Educagfo
1. Assessorar a elaboraclio de projetos na drea da Inclusiva;

9.5.1.6. Coordenagio de Projetos Especiais

I-murdmrnsp:ujmﬁpaﬁﬁs,m idos pelo Secretirio de

11 - Propor atos relativos a projetos especiais;

11X - manter atualizadas as informagdes no fmbitd de sua competéneia;
IV - Coordenar as atividades da uni 4

V - organizas, integrar, acompanhar e agilizar os obras e servigos;
V1 - emitir relatorios e demais encaminhamentos fiversos;

VII - exercer outras atividades afins.

9.6.1. Coordenacdio hplmeﬂlﬂni!n?rnjm??r Pedagogico

L Plancjar as atividades educacionais;
. Coordenar com a direglio a construglio do |projeto politico pedagdgico:
Definicio de objetivos e metas ecducacibnais, pama elaboragio e
acompanhamento dos projetos;

qualidade e evasdo, monitorar aproveitamento -:-pmgmﬂ:pﬂ:cill.
egbes complementares na formagio dos alunos;
VL Implementar a execugiio do projeto politica pedagdgico: Acompanhar ¢
Assessorar docentes e coordenadores;
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VILAvaliar o desenvolvimento do projeto pchium pedagdgico: avaliar o
mmmmcmm#wmw.mmm=
propor solugBes pare os problemas.

9.6.2. Coordenagiio de Avaliaciio
Art. 115. Ao Coordenader de Avaliagiio, compete:
1.Coordenar os processos intemnos de avaliagio jnstituc
I1 . Apreciar e aprovar o plano de Avaliaglo, en ﬁ:lnsmsprmdc

aulo-avaliagio;

IILPropor a criagio de um sistema de i para gerenciamenio do

processo de avaliagio;

IV. Assessorar ¢ acompanhar a execuglio da politica de avaliagio nas Escolas;

V-Plﬂtﬂidﬁﬂﬂﬂ;ﬁmmhtll?ahnﬂo nstito ﬂmmm&&

competentes;

9.6.3. Coordenacio de Organismo Colegiados
Art. 116. MCuurdunﬂnrdeamnhumEnhghﬂm,m pem

L Criar e consolidar mecanizmos de considerando &
importincia politica dos diversos organi cmnmnaucme,ﬂmnm
Estudantil, Conselho Escolar, Associaglio de

Emamﬂuqmﬁﬁﬂdldus DA SO culﬁgmﬂnsmpm
de da escols;

ML Propor estudos/debates entre ¢ sociedade para discusdo
sobre autonomia & o papel dos movimentos internos da escola;

Iv. Articular a8 comunidade escolar, pais, sociedade, funciondrios,
mﬂmpmtrmﬁmmum politico pedagégico em apdes
mmnmmﬁmﬂun‘ cicio da demoeracia;

V.Rﬂhﬂrmm;mm nanbamento CMﬁ#ﬂ'ﬁs
agBes desenvolvidas pelos respectivos organismos iados;

VL Colaborar ¢ participar de eventos, forum de debates, palestras,
feiras, promovidos pelos organismos colegiados ns escola/comunidade

9.64. Coordenacio de Nicleo Gestor
Art. 117. A Coordenagiio do Nicleo Gestor, compete:

Municipio relativas & garantia ¢ & promogao da Educagio
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Iv. Fmﬂuplmemgiﬂsmm TEs d:mpe.ﬁ:nin.

dmh?nﬁmdmﬁmimina emamﬁmﬂm

VII.  Desenvolver ¢ acompanhar a gestio escolar primando pela
participago democritica da comunidade jescolar e tocar através de
conselho escolares, associagio de pais, grémips estudantis on similares;

X Modernizar a gestfio da escola, voliada pars o desenvolvimento de
competéncia dos gestores e otimizagiio dos humeanos, materiais ¢

X. Capacitar os gestores escolares nas atividaded comuns ¢ especificas;

X1 Regularizar o funcionamento das junta aos Grgdos de
fiscalizago e credenciamento;

XIL Orientar ¢ scompanhar ss unidaded escolares na elaboragiio e

cumprimenté: do calenddrio Jetivo da escola, respeitando um minimo de
m&n]m&mm scolar, MJm::thnmnd:

9.8 —~ Coordenadoris de Informitica
Art.11%. A Coordenndoria de Informdtica, compete:

I - Coordenar a implanta¢io de inovaghes tecnoldgicas no que
concerne a informitica, visando a modernizacio de sud gestilo;
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II - Coordenar ¢ executar a5 tarefas de | andlise, implementscio ¢
manutenglio dos projetos de sisternas;

I - Manter os sistemas e programas c¢om |as devidas documentagles
atualizadas e dentro das especificagdes determinadas;

W~Habornrcimpimf¢:muliﬁm.#nhwﬁuamﬂad¢
procedimentos de sistemas;

V—Flmqar,nnphmxremmpmmgﬁmmimrdﬁum
com  equipamentos, sistamas operacionais| e  softwares  bdsicos
e de apoio, sssegurando plena disponibilidade de utilizacio de sistemas aos
USUAROS;

V1l - Definir, implantar ¢ procedimentos  de
Wﬁsmww%mmeémm

¥II -~ Efetuar de
o Bt ntumh;.lncmnmmqia cquipamentos e

VI - planejar, coordenar e executar | afividedes relativas a0
funcionamento da rede local;
IX - Receber, processar, armazemar ¢ divulgar  informagbes

geradas pela Secretaria Municipal de Pentecoste;

9.8.1. Niicleo Teenolégico Municipal

Art. 120. Ao Nicleo Tecnoldgico Municipal, compete;
L Capacitar professores ¢ técnicos das unidades escolares de sua drea de

abrangéncia;

II.  Prestar suporte pedagdgico e téenico as escolas de projetos de uso
pedagégico das TIC, acompanhamento ¢ apoio etc....),

.  Realizar pesquisas e desenvolver e disseminar ias educacionais;

IV.  Interagir com as Coordenagbes Regionais do e com a Coordenacio
Nacional do Programa no Ministério da MEC, no sentido de
gamntir a homogeneidade da implementagio e o do Programa;

v Apoiar o processo de plancjamento e gestio jde uso das tecnologias nas
escolas;

VL. Dar assessormmento pedagigico ao uso
aprendizagem;

9.8.2. Servigos de Manutenciio em Equipamentos
L. Manutengiio nos equipamentos de informatica;

Tl no processo ensino-

Informdtica

Art. 121. Ao Servi¢os de Manutengio em Equipamentos (e Informitics, compete:
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IL Elaboraglio de Projeto, instalagdo e manutengdo de reds local,
1L Instalaglio, configuraglo e gerenciamento de switches & aparelhos wireless;
Iv. Coordenar o plansjamento, especificagio e detathamento de equipamentos
e servigos de T1;
i Definir normas de utilizaclio dos servigos de informética;
V1 Atoar ns modernizag3o administrativa, i , no que diz respeito a
1%
9.9. Ouvidoria
9.9.1. Servigos de Ouvidoria
Art. 122, Ao Setor do Quvidoria, compete;
L Recchber, examinar e encaminhar s, sugesides, elogios e
1L Acompanhar as providéncias !ul!ﬂtadas i unidades orgamizacionais
pertinentes, informando os resultados aos intéressados, gerantindo-lhes orientago,
informaglo e resposta;
1. Identificar e interpretor o grau de satisfaglo usudrios, com relagiio aos
servigos publicos prestados;
v, Propor solugbes e oferecer recomendagdes|as instincias pedagbgicas e
administrativas, quando julgar necessdrio, visand9 4 melhoria dos servigos
presiados, com relac@io as manifestagfics recebidas;
b :p.;—-l: qmmm
mieio formal, informages junto aos setores ¢ as unidades da Instituicdio;
9.10. Servigos Tecnicos
9.10.1. Auxilisr técnice
Art. 123. Ao Auxiliar téenico, compete:
L. Executar atividades de natureza téenico-administratipa da Secretaria Municipal
de Educagdio;
IL. Receber, classificar, arquivar, instruir e encanjinhar documentos,
garantindo sua atualizagSo;
if. Executar atividades auxiliares de admini
IV.  Atender so piblico em geral, prestando pdes e transmitindo avisos
e recados;
V.  Exercer outras tarefas que lhe forem atribu em sus firea de atuaclo.
Art. 124, A rede Municipal de Ensino ¢ formado pelas escolas municipais de educago
bésica.
Art. 125, As escolas municipais de educagiio bdsica se &m tiés niveis, a saber:

g} ESCOLA TIPO A: Serfio as unidades
UM} ahunos;

de 501 (QUINHENTOCS E
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b) ESCOLA TIPO B: Serfio as unidades escolares de 251 (duzentos e cinquenta ¢

um) até 500 (quinhentos ) alunos;
¢) ESCOLA TIPO C: Serfio as unidades escolares ide 101 (cento e um) a 250
alunos;
d) ESCOLA TIPO D: Serfio as unidades escolares de até 100 (cem) alunos;
Quadro Demonstrativo das EspecificacSes acims
TIPO QUANT. DE Q DE FUNC. DA
ALUNOS ACAQ
A ACIMA DE 501 Dmmw%aana (TRES)
ALUNOS ENADORES
B DE 251 a 500 DIRETOR E 02 (DOIS)
ALUNOS COORDENADORES
C DE 10] a 250 DIRETOR E 01 (UM) COORDENADOR
ALUNOS
D ATE 100 ALUNOS DIRETOR
Art.126 - O quadro adminjstrativo das escolas i de educagdo bdsica serd
formado pelos Diretores & Coordenadares.
9.2.1. Diretor Escolar
Art, 127 - Ao Diretor Escolsr,

compeie:
L Gmmaﬁamhmbmmmm

L Am&omﬁmmmigrdnuﬂ

dindmica, propondo inovagDes, !
unmnmﬁwnrwmdunwhﬁﬂdumhnﬁmo;
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V. Acompanhar os Professores nas tarefas lhes forem incumbidas
V.  Realizar outras tarefas, conforme solicitagiio mnut,dmmdnmimt

10. EECRETARIA DE SAUDE - SESA

mm - Ao Secretirio de Saide, compete:
L Programar, dmg:r.emm:umtuhr

satide ¢ higiens piblicas, de respor ade do Governo Municipal;
TR | Ehbumrm]“.!mMunicipakdé Saiife, detectando cardneias e
prioridades de atuagiio;
v 3 HL hwnummmmivumiuiguhﬂno - todos os habitantes do
! Mmipduua;ﬁﬁsmmﬁpm&u io, protecio ¢ recuperagdo da
e Rach Gt e
IV.  Participar, ao nivel de decisio, dnmﬁu:h da populagio ¢
dos representantes governamentsis na form gestio e controle da
politica municipal de satde; .
Y.  Convocar, de forma regular, conferéncia i de satde, formada por

safide no Municipio e estabelecer as dil .|_ de
satide;
I'WL: Nomear representagio pertinente a0 regimento do Consetho Municipal de
Saide;
| 'VIL. Realizar outras atividades na sua drea de amagio

10.1. Daparummumnﬁnnﬁiuda&ﬁdt
Art. 130 - An&mdmnﬂnrdnmmnimaﬂi-ﬂq O

10.1.1. Coordenadoria do PSF
Art. 131 - Ao Coordenador do PSF, compete:

L Planejar, organizar, dirigir, coordenar e avaligr g atividades das equipes de
sadde da familia ¢ agentes comunitérios de
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IX.  Promover reunifes periddicas com os servidares que lhe s3o subordinados,
Mmmmnm‘ﬂ%ﬁﬂ nrodooolo

X Realizar inspegles rotineiras nas equipes de safide da familia, visando o
bom andamento do servigo de saiide;

XL mlmmmwh THInI¢l

XII. Realizar outras tarefas, conforme solicitaghic
de atuagiio,

10.1.1.1. NASF — Nueleo de Apoio a Saiide da Familia
Ari. 132 - Ao Coordenador do NASF, compete:

L Supervisionar e avaliar as técnico-administrativas
desenvolvidas no NASE,

18 Pmmnwnpﬁmemnd:ﬂmquempum melhor controle da demanda
a ser atendida;

Il. Proceder ao controle, acompanhsmento e javaliaghes sistemdticas dos
desempenhos dos servigos do setor, na consecuglio dos objetivos do plano
municipal de salide;

IV. Reslizar outras terefas no &mbito de sun cc
10.1.1.2, Sadde Bucal

Art. 133 - Ao Coordenador de Saide Bucal, compete:
L Coordenar em conjunto com a Coordenagiio [do PSF e do PACS as agdes
do Programa Saiide da Famf{lia;
II.  Solicitar a qualificaglio ¢ o cadastramento das equipes de satide bucal no
Ministério da Satde;
IIL.  Elaborar plano de agiio para
relativos 4 saide bucal identificados pelos
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Iv. Amgumnv{mn]ndnﬂinngiln-Dunim,TécnmmlﬁﬂmDml
¢ do Auxiliar de Consultério Dentirio rin equipe de satide da familia;

V.  Incorporar nos treinanientos dos Agentes Comunitdrios de Sadde os
conteidos relativos a prevenclio em saide buc:

VL.  Disponibilizar meios para capacitagdo técnida e educaglo permanente dos
profissionais de saide bucal;

VIL  Solicitar o material de consumo e permanerdte para 0 atendimento clinico
indmﬂuuleml:hmdnuquipesdeﬁaﬁ&: da familia;

VIIL Supervisionar &s agdes dos profissionais de safide bucal, realizando visitas
periédicas nas fress com equipes de saude byeal;

X, Ruhmmﬁﬁnmmsmnwmns esultados das aghes de saGde

X.  Calcular e pactuar metas e indicadores da satide bucal.

10.1.1.3. PSE- Programa Ssdde na Escok
Art. 134 — Compete a0 diretor do PSE- Programa Saiide na Escola:
Promover a comunicaglio entre escolas ¢ unidades de satide, assegurando a
troca de informagfes sobre as condigies de saide dos estudantes;

10.2. Coordenadorin de Regulagiio, Controle, Avaliagio ¢ Auditoria

Art. 135 - Ao Coordenador de Regulacio, Controle, Avaliaclo ¢ Auditoria,
compete:

H

1 Controlar, avaliar, regular ¢ auditar todas as acdes referentes 4 satide;

IL  Analisar ¢ emitir relatdrios da produgfio mensal de cada equipe de saide
dnfmnﬂhadnamdcmmnmdpmn presiadores de servigo;

ol Rﬂﬂﬂ”“tefmﬁﬁuu m:dﬂm
municipios;

IV.  Auditar os postos de saiide do municipio pes

¥ Mmmwhﬁmdﬁ informeacio em satide.

10.3. Coordenaderia de Assisténcia Farmuacéutica
Art, 136 - Ao Coordenador de Assisténcia Farmacéutica, compete:

L Planejur, executar, controlar e avaliar a3 atividades de assisténcia
farmactutica:

1.  Receber, armazenar, distdbuir ¢ controler a entrada e smida de
medicamentos;

m mmﬂmwﬂmammn naiments ‘h‘wr

IV. Manter o controle sistemdtico de medic:

v -
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ﬂ Rﬂﬁmwmm mini-farmacias mmm

de seiide da familia;
VIL. Prestar assessoramento 2o titular da pasta sobre assuntos de sua
responsabilidade, quando solicitado,

LCoordenadoria de Vigilineia em Sadde

Art. 137 - Ao Coordenador de Vigilincis em Saidide, com pﬂt:

1

L Fiscalizar ¢ manter cadasiros atualizados das residéncias que
eventualmente ndo dlﬁ!ﬁm de sizteni m de mﬂﬂ.
implementar setor de vigilincia epidemiolégica em todas as unidades de

IL Huuﬁ;mmdmwcms:uspﬁm oun -llll-u-:n
contagiosas, ocomidos no municiplo, p s na legislagio federal;

ML Rudmmmmepxdmolﬁym:m agdos os casos confirmados de
doengas infecto-contagiosas;
IV.  Tomar medidas de controle junto aos que canvivem com doentes infecio-

contagiosos;

V.  Realizar bloqueios com medicamentos e :-=-=

VL. Coordenar a alimentaglio de dados dos p determinados pelo
Ministério da Satide como: SINAN, SIM, SIN uMGDA.

0.4.1 Vigilincia Sanitiria

Art. 138 - Ao Coordenador da Vigilincia Sanitiria, comp

L Execu¢lio de suas atividades, devendo obedece hmdnhﬁnmﬁu
da Saide, objetivando stender a todas s negessidades da saidde plena do
municipio;

i Aguuummpmmdmmbisxmq:mdmvmﬁmra!mwnnnqm

mmda:m&mindemmn nyvestigaglo epidemiolbgica;

IIL. Compete a fiscalizaglio e aplicagio Podﬂ de policia nos
cstabelecimentos comercisis para o hum saudiivel ambiente a ser
regulada por lei especifics;

IV.  Obscrvar e aplicar as normas do cbdigo de pogtura do municipio;

Y.  Coordenar a alimentaglo de dados do prograrha SISVISA;

VL  Realizar, controlar e avaliar o monitoramento da dgua conforme & Portaria
n°® 1469 do Ministério da Satide.

10.4.2. Vigilincia Ambiental

10.4.3. Endemias
10.4.4. Epidemiologia
10.5, Coordenadoria Administrativa da 8 de Sadde
Art. 139 - Compete a0 Chefe da Coordenadoria tiva da Secretaria de

Sadde:




L. supervisionar e avaliar as stividades técnico-pdm
no Centro de Seide;
10.5.1. Almoxarifade
Art. 140 - Compete ao Chefe do Almoxarifado:
Reveber, mediamte recibo, 0s materiais que satisfizerem icom a sua documentalio em
ordem;

inistrativas dessnvolvidas

aria da Saide

10.5.2.Diretoria Administrativa Geral da Secre
ini Geral do HMP:

Art. 141 - Compente a0 Chefe da Diretoria Adminis
L promover agdes & medidas que proy 3 medhor controls da demanda
nm-n.tmﬂidn:

10.5.3. Recursos Humanos
Art. 142 — compete ao Chefe do Recursos Humanos:
L Receber, toda adocumentaclo dos funciondrios da coordenadoria,
necessérios investidos no cargo ocupado,

10.5.4. Servicos de Transporie
Art. 143 — Cabe a0 Chefe dos Servigos de Transporte:

Iwmmﬁmﬂudmvﬁmlmpﬁpnmdu' aris
disponibilizado, com o efetive controle de quilometragem e destinaclio de uso;
1L controlar o uso ¢ a destinag#o dos veiculos utilizagos pela secretaria;
10.6.Central de Processamento de dades - CPD
mlﬂ-cm“mﬂ:da&:hﬂdawn e&dm-t’?]l.

tratamento de doengas;
IIl. Amsr em conjunto com & coorden de Mobilizagio Social a
divulgacio das atividades realizadss no &mbifo do Hospital Mumicipal;
IV. Realizar outras tarefas, conforme solic superior, dentro de sua drea
de atiacio.

Ari. 146 - Ao Diretor Administrative Financeiro
Pentecoste, compete:
L Elsborar ¢ participar ativamente das atividade

Hospital Municipal de
Financeiras do HMP;
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IL  Definir o planejamento, as diretrizes, as 1as & as titicas para stingir
as metas;
Il.  Estabelecer o planejamento do hospital cono um conjunto de sistemas ¢
IV. Executar o planejamento por meio da di das afividades e do
estabelecimento de um ambiente de integrado & coordenado, e de
um clima organizacional propicio para o das metas;
V.  Iniegrar, avaliar e controlar os diversos ¢ subsisfemas integrantes
do hospital.
10.7.2.  Diretoria Clinica ¢ Técnica
10.7.2.1.Servigos Médicos
Art. 147 - Ao Diretor Clinico e Técnico, compete:

I Compete a0 Dirctor Clinico e téenico detérminar, entre os médicos do
plamin qmluuqumdweﬂnmmhw@amwm

10.7.2.2. Servi;udemquﬁuiw
Art. 148 — Compete 10 Servigo de Diagnéstico e teraputico:

I - Atuar no Hospital Municipal, atendendo &0 tratafmento prescrito pelo médico;
10.7.2.3.Farmicia
Art. 149 — Compete 20 Servigo de Famdcia:
I - Receber, armazenar, distribuir e controlar a ¢ saids de medicamentos;

10.73.Diregio Administrativa
10.7.3.1. Recursos Humanos
Art. 150 - Compete ao Setor de Recursos Humanos:
L. Arquiver os documentos relatives as
municipais por pasta;

II. Receber, mediante recibo, ﬁs ﬂﬂ!ﬁ:ﬂ!‘&lﬂcﬂlﬂﬁm
documentagio em ordem;

10.733. Apoio Operacional

10.7.3.3.1 — Servigo de Manunfengiio e
10.7.33.2 — Servigo de Lavanderia ¢ Ro
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10.7.33.3. Servigo de Recepeio ¢
Art, 153 - Compete a0 Servigo de Recepclioe T
L Coordenar as agdes relativa as may e agendamento de

consultas dos pacientes do Sistema Uniko de Saide.

10.7.3.3.4 - Servigo de Nutrigdo e Dietética
Art.154 - Cuupm a0 Servigo de Natriglio e Dictética:

Contratar profissional ONISTA. para elaborar
alimentagio geral e especifica dus e funciondrios;
10.7.4.0uvidoria

Art. 155 - Compete ao Setor de Ouvidoria:
Receber, examinar e encaminhar reclam

Rg &
|
:

j
E

:
]
|

I atender os pacicates da comunidade
10.5.5.2 - Centro de Material e
Art. 157 - Compete a0 setor de Material ¢ Esterelizaciio:
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L setor responsivel pela limpeza, m acondicionamento,
esterelizagiio, guarda & destribuiglo dos

10.7.6. Assistente técnico
Art. 158. Ao assistente técnico, compete:

I . Acompanhar, orientar & controlar a imp e o degenvolvimento de
atividades dentro de sua frea de atuagio,
1L Analisar processos, expedientes, informagdes, pareceres,

oficios, portarias, necessdrios & instrucfio ¢ & tramitacio dos mesmos;
Il Realizar visitas técnicas com objetivos espepificos da unidade; propor ao
dirigente de ensino parcerias com empresas e Instituigdes locals, de acordo
m_mwﬂﬁuatdhwimmhhﬁﬁspahqﬁnhm
W.L{mmrudi:igmhﬁnmﬂthﬂud:ﬂ:wlﬁmnﬂndmhlﬂhm:
resuliados alcangados; zelar pela guards, fonservacio e limpeza de
equipamentos ¢ materiais de trabalho.

10.7.7. Auziliar técnico
Art. 159, Ao Auxiliar técmico, compete:

I. Executsr atividades de naturezs técni i ativa da Secretaria
Municipal de Educagfo; '
IL Receber, classificar, arquiver, instruir e i documentos,

L Executar atividades suxiliares de ind .
IV. Atender ao pablico em geral, prestando i ¢ transmitindo avisos

e recados;
V. Emmmmmmmwhﬂ%mmtnndcm.

11. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Art. 160 - Ae Secretirio de Assitencia socisl e Cidadanin, compete:

1. Desenvolver suas agfes no sentido de fazer clumprir a Politica Nacional d=
Assisténcia Social;
IL Executar a Politica Publica de Assisténcia de formsa integrada as

it it ke g e Eeniindets. viend
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condigles para atender contingéncias sociais e i universalizacfio dos direitos
e

I Prover servigos, programas, projetos ¢ beneficios de protegio social
bésica e, ou, especial pars familiss, individuos ¢ grupos que deles
necessitarem.

V. Contribuir com & inclusSo ¢ a equidade dos usndrios e grupos
especificos, ampliando 0 acesso aos bens ¢ servigos socioassistenciais bisicos
¢ especiais, em freas urbana e rural;

V.Assegurar que as sgles no Ambito dal assistncia social tenham
centralidade na familia, e que garantam a convivgéncia familiar ¢ comunitéria.

1L1. Assessor técnmico de pestio do Sistema fmjco de Assistencia Social —
SUAS ¢ demais politicas infersetorias a SMAS;

Art. 161. Atribuigles do Assessor téenico de gestfio do Sistema inico de Assistencia
Social — SUAS ¢ demais politicas intersetorias a SMAS:

L Prestar assisténcia ao titular da pasta em suas tarefas técnicas e

administrativas,
IL. Organizar, preparar ¢ encaminhar o expediente da (o) secretdria (0);
Il Acompanhar a execuglio das ativifades inerentes a Politica

uzmh{ayzmmtu}hcmmwum&-
Social - CMAS e demais conselhos vinculados;

Art. 162, Compete a Secretaria Exceutiva do CMAS e demais conselhos vincalados a
Secretaria de Assisténcia Socizl e Cidadanin:

L Assessorar as reunifes do CMAS ¢ demdis conselhos vinculados a

Secretaria de Assisténcia Social:
Il-Apommmﬂmmpmmdnnm ninistrativos internos;
Il Assegurar que as informagdes sejam transmit :mdmmmmlm

nnmuuépudednmnm:tmgm idos
WWHM@M@M&W:M

V. Publimrudemsﬁﬁmuiu@ﬁmmbﬂnn(}ﬁ al;

V1. Manter o5 conselheiros informados das reunifies e da pauta, inclusive das

VIL Organizar e zelar pelos registros das reunides ¢ demais documentos
dos conselhos ¢ tomé-los acessiveis aos conselheiros e a sociedade;
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VIIL Subsidiar, assessorar, levantar umalemm as informagBes que
permitam & Presidéncia, ao Colegiado, as Comissfes & Grupos de Trabalho
tomarem decisbes;

HLCmﬂmrmpmdaumr::hng&ndnmhlhnd:ﬂm;
Executiva dos conselhos ¢ estabelecer seu plano de trabalho;
Executar outras atividades que lhe forem stribuidas peio Presidente do
CMAS e demais presidentes dos outros congelhos vinculados a Secretaria
de Assistdncia Social.

11.3. Coordensdora (o) da Vigilanciz Socionssistenc
Art.163. Compete a Coordenador da Vigilincia Socieassistenc

I. m.mm pnstruir indicadores e indices
territorializados das situsgOes de vulnerabilidlade e risco pessoal e social,
que incidem sobre familias/pessoas, nos diferéntes ciclos de vida (criangas,

adolescentes, jovens, adultos e idosos);
IL  Identificar pessoas com redugic da capacidade pessosl, com

deficincia ou em sbandono;

1. Td:nﬂﬁw:innd&mmﬁemmmlnwmm.;maduﬂma
idosos vitimas de formas de exploraglio, de violéncia, de maus tratos e de
LmMCAgas;

IV. Identificar a incidéncia de vitimas de apartagio social, que lhes
mumﬂm Fand mm‘

V. mwwﬁ&m&w
Soml,mmalnququutopﬂmmdan]hﬂgumshdm
residéncias, semi-residéncias, moradiss provistrias para os diversos
segmentos etérnos;

VL. Conhecer o cotidisno da vida das familins, a partir dos condighes
concretas do lugar onde elas vivem & nfio jsd mmﬁiummﬂstimw
niimeros gerais, responsabilizando-se pela identificaclio dos “territdrios de

incidéncia” de riscos no &mbito do municipio
ViIL Detectar e informar as caracteristicas p dimenstes das situagBes de
precarizagio, que vulnerabilizam ¢ trazem ris udumsmsmﬂndﬁm,a

11.4. Diretora (o) de Protegilo Social Bisica - PSB

Art, 164, Compete 20 Diretor de Protegiio Socia] Bisiea:
L Planejar, executar, monitorar e mmﬁarm
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L Exercer a coordenacho geral dos assuntos refercntes s apdes de
proteclio social bisica da Secretaria;

IV, Participar do processo de élaboragio da proposta orgamentiria,
diretrizes orgamentérias e plano plurianual da Secretaria em conjunto com as
demais Diretorias, bem como ¢ scompanhaments de sua execugdn;

V. Elaborar relatdrios peribdicos sobre os programas/servigos de sua drea de
competéncia;
VL Encaminher mensalmente os felatdrios periddicos dos

programas/servigos de sua competéncia para o Secretério;

VIL Desenvolver agdes de proteglio social bisica e inclusio social de
forma integrada com as demais Diretorias, com & Rede Socipassistencial, bem
como com as demais politicas sociais;

VIIL Informar a Sccretéria quanto is nefessidades detectadas para a
viabilizagfio da infracstrutura parn garantia do funciopamento dos

X. Supervisionar as equipes dos programas/sérvigos afefos d sua drea de
competéncia visando o cumprimento dos objetivos e diretrizes da politica de
XL Planejar, organizar ¢ promover formaglo continuada das equipes
em conformidade com as demandas identificadas no processo de supervisiio;
XIL Acompanhar e executar as deliberagdes dos Conselhos afetos & sua
érea de competéncia;

XTIL Representar a secretaria em conselhps ¢ comissBes, ¢ em outros
eventos ¢ atividades afetas a sua diretoria, ou pot delegneio do secretirio.
XIV. Desenvolver outras atividades afins, fio mbito de sua competéncia.

11.4.1. Coordenagiio do Cadastro Unico

Art. 165. Ao Coordenador do Programa de Cadastro Unico — CADUNICO,
compete:
1. Coordenar ¢ monitorar as agies de transferénjcia de renda junto és familias
beneficiadas;
I1. Coordenar e manter atualjzado o Cadastro Unico das familias em situaclio
de vulnerabilidade elou risco social;

1L Realizar a revisSodo beneficio de prestacio continuada, concedido
pelo Governo Fderal, juntamente com a assessoria téenica;

IV, Coordenar o recadastramento da Bolst Familia ¢ CADBES;

V. Proceder a exclusio das familias quando verificar a nio necessidade das
mesmas;

V1. Transmitir sempre que necessdrio| dados do CADUNICO e
EADBESmaqumdn&d&&mUmwdnhﬁmﬂﬁmda
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome;

VIIL Momamw
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VII.  Acompanhar, processar e encaminhar os requerimentos dos

beneficios de prestaglio contimiada ac INSS;

X. Garantir as familias carentes os ios eventueis quands o
Conselho Nacional de Assisténcia Social , pois 05 mesmos ja
estdo assegurados na Lei Orgiinica da Assi :aEumaULﬂAS

X. Executar outras atividades correlatas, iniciativa propria ou por
determinacdo do seu Superior Hierdrquico.

11.4.2. Coordensgiio do Centro de Referencia em Assitencia Secial -
CRAS Sede ¢ Rural;

Art. 166 — Ao Coordenador do Centro de Referencia em Assistencia Soclal —Sede ¢
Rural, Compete:

possibilitem o aproveitamento efetivo da articulaggo da rede socioassistencial
de PSB referenciada a0 CRAS; da promocfo da articulsclo intersetorial e da
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busca ativa nas apdes de direclio, planejamento, organizaglio, monitoramento,
avaliagio do PAIF ¢ vice-versa;

11.5. Coordenaciio do Proteglio Social Especial de Média e alts Complexidade

I11. Exercer a coordenaglo geral dos assuntos refe --~--~
social especial da Secretaria de Assisténcia Socis
V. Puuupudnm:hehbonqnoa T

V. Elaborar relatérios periédicos sobre os 03 de sea drea de
VL Encaminhar mensalmente os relatdrios peritidic SETVICDS
de sus érea de compeifncia para o mio ds Assistincia Social e
Cidadania,

mDﬁmvulwwﬂvasduwﬂmvmlm:i de forma integrada com as
demais Diretorias, com a Rede Socioas bem como com as demais
politicas sociais;

VIIL Informar a secretiria quanto &s necessid detectadas para a
viabilizaglio da infraestrutura para pars do funcionamento dos
programas/servigos afetos & sua Diretoria;

IX. Emitir pareceres ¢ documentos de sua comp

X. Supervisionar as equipes dos prog afetos & sua drea de
competéncia visando o cumprimento dos os e diretrizes da politica de
assisténcia social;

X1. Planejar, organizer ¢ promover formagio uada das equipes em
conformidade com as demandas identificadas no processo de supervisio;
XILAcompanhar ¢ executar as deliberagSes dos Conselhos afetos 4 sua &rea de
competéacia;

XIIL Rmaﬂmﬁ:m 2lhps e Comissfies, 2 em outros

il.s.l:mrdmﬁndt(:mdcﬂﬂﬂmd:n 4
Assistencia Social - CREAS

Art. 168, Compete a0 coordenador do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social - CREAS;
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A s P

L Coordenar o funcionamento da unidade;
II. Manter articulag3o/parceria sistemitica com| instituiges governamentais e

ﬂlﬁumdmnmmdemﬁa, tendimento, acompanhamento e

N.Gmﬂhm.@um!mﬂsm%ﬂwmmﬁum
referenciais tedrico-metodologicos compativeis cpm as diretrizes do SUAS;

V. Gamntir o planejamento, o registro, a pxecuclio, monitoramento, ¢
avaliagiio dos servigos de competéncia do CREAS;

V1. Anticular ¢ fortalecer a rede de prestacio d m1md¢puﬁuqhmm!
especial de média complexidade, na érea de abrangéneia do CREAS;
mcmmmumwmmmmmMmmﬁm
Social Bésica e Especial de Assisténcia Social, e sua érea de competéneia;
VIL  Participar de comissies/ foruns/ fomitds Jocais de defesa e
promo¢do dos direitos de familias, seus membros e individuos:

IX. Participar de reunides periddicas com a Diretoria de Proteglio Social

Especial,

X. Realizar reunides sisfcmiticas com toda |a equipe da unidade, pama
claborsgio do planejamento, confrole, avaliagles e ajustes que se fizerem
DECEssAnos;

XI. Planejar, coordensr ¢ avaliar a execugSo das) atividades administrativas da
unidade ¢ proceder levantamento de custo da unidade;

XII.Prestar assessoramento ao Diretor e acs Gerentes em maltéria relativa & sus
érea de competénoia;

XIIL Subsidiar, mammdemtru mmpnﬂ.:ma,udnbnmﬁn
do orgamento anual da Subsecretaria de 2 is

XIV. Exmnmudmtﬂihﬂgﬁasm mmumpem

11.7. Diretora (o) da politica de Emprego ¢ Renda

Art. 169, Compete ao Diretor da Politica de Geragiio de Emprego e Renda:
I. Plansjar ¢ executar a politica de emprego ¢ renda e de apoio ao
wrabalhador,

IL Formular, memwiﬂlmpﬁbhmdepmﬂﬁuda
trabalhador, tais como: formagSo profissional, orientacdo, visando a organizaglio
mm:w&m&m:wmﬁ
de trabalhadores no mercado de trabalho & melhoria das relagbes de trabalho;

[IL Propiciar condigbes e iniciativas que estimilem a promoglio do trabalho

digno para todos;

IV. Participar de atividades que estimuler o desenvolvimento sustentivel, o
enfrentamento da pobreza e o exercicio da cidadania, como politicas de promogio
do trabalhador;
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V. Desenvolver agbes destinadas 4 i profissional, inclusfio do
trabalhador no mercade de trabalho, com a uente geragdo de renda e de
apoio ao trabathador desempregado;
VL Promover pesquisas e estudos voltados o fomento, a produglo, a
mncia!i:aﬁqu&um

 plblipo, recursos financeiros para o
desenvolvimento das agles de geragio de emprego ¢ renda;
VIIL Planejar, coordenar, executar e aci as apdes ¢ programas de

ﬁ:mmmiamnmmpopﬂucsohdﬁ:a,mi ocrédito ¢ as finangas soliddrias;
Exercer outras atividades correlatas.

11.8. Diretor da Politica de Seguranca Alimentar ¢ Nutricion
Art. 170. Compete ao Diretor de Segurancs Alimentar Nu:l:iniml.

I. Promover agdes que possibilitem um olhar dife: niadnmheuuhmmmu

. Contribuir para a adequagio dos hébitos alimepta dapqmlaﬁn dufmmu
sauddve] e respeitando-se a cultura e a culming regional

L. Possibilitar a participagio da sociedade de fma&mmmmuc
mﬂﬂz&dnmamdodamnmhmmnm ;o dos problemas orundos

da inseguranga alimentar;

IV.Fortalecer as agles ¢ intervengdes de promogfio da seguranga alimentsr e
mlhiciuml;
vnimﬂnpmnwmdewthnmm nutricionsl;

VL. Contribuir para o processo de educagio dos agricultores no sentido de que os

mesmos compreendam que & produgSo agricbla deve ter por finalidade a
safide ¢ 0 bem-estar coletivo, portanto sem|a utilizacSo de agrotbxicos,
horménios e adubos quimicos prejudiciais 20 hbmem e a0 meio ambients;

VII. Realizar atividades educativas que promovam odﬁmmtdmnmﬁdoam
de responsabilidade ecolégica e preserve os reg mn.uﬂnumuﬁmmd:
gmmhpnﬁufnﬂumnmnmbm el e equilibrado;

Vm.ﬂabomnl'lmhdmiqpﬂdaﬂagum ments =Hma1m:1mvés
da unifio de forgas entre as instncias governamentais e da sociedade civil
organizads

IX. Oferecer mdiqﬁ:s favordveis ao funcionamerito dnCnmdhanﬁcipul de

Seguranga Alimentsr e Nutricional - COMSEA;

X. Incentivar a agricultura através do estimulo ap associativismo ¢ ao
cooperativismo; 4 promoglo da agriculturs ecoldgics; 4 aquisicio de
alimentos produzidos pela agriculturs familiar p suporte e assisténcia técnica
aos agricultores e agricultoras.

X1. Incentivar o uso racional da dgua, através do|apoio ds sgdes de gestlio de
recursos hidricos e uso consciente da dgua.
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XIL Colzborar com a manutenc3o da biodiversidade: campos de sementles,
feiras de sementes, incentivo ao cultivo agroecolégico, campaiha contra
alimentos transgénicos.

mmmwhm nroduloras Mﬂj&mw&
combate & discriminagiio ¢ introduclio da temdtica de génerd.

XIV. Promover agdes de trabalho ¢ renda com estimulo 4 economia solidéria,
feiras livres, qualificacfo profissional e estimulo a0 microcrédito.

XV. Fortalecer o Sistema de Vigilincia Alimentar ¢ Nutricional — SISVAN
como monitorador da situagio slimentar ¢ nutricional da populagio do
municipio.

XV1, Acompanhar grupos especificos, como dijabéticos (as), celiacos (as),
obesos (as), baixo peso, hmmm{as;t,m

XVIL Ennmnwaeﬁlm;.lnllimmm ¢s do resgate de habitos
alimentares sauddveis;

XVIIL Ammnhrnﬂmm&nda calas & demais instituigSes que
fomecem merendas ao seu publico.

XIX. Emwmmpmpmnmnnqﬂ o alimentar através de
aples como: Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), restaurantes

populares, cozinhas comunitérias ¢ banco de alim
mhmowmuﬁteﬂ,mtmeﬁmmdanﬁmmnm visando o apoio
emergencial &s familias e grupos em situaclo d¢ inseguranga alimentar.

11.9. Diretor da Politica de Habitacio de Interesse Soci
Art. 171. Compete ao Diretor ds Politica de Habitagio:

I. Wwﬂm&,mm ar, executar & avaliar a

habitacional do Municipio;
IV. Coordenar a elaboracio de projetos
mmhﬂhnhtmmmlc_m o muﬁubmduhtﬁmlu.

11.10. Assessoria Técnica - 1T

Art. 172. Ao Assessor Técunico - I1, compete:
Supervisionar ¢ avaliar as atividades afiministrativa do sefor;
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IL  Proceder o controle, scomp e avaliagdes sistemiticas
dos desempenhos dos servigos do setor;
I,  Realizaf outras tavefas no dmbito de sua competénciz;
V. Pmmw::rwbes:madiqulmpmpmcimnnmnlhm
desenvolvimento dos trabalhos;
V. Realizar outras tarefas po dmbitdl de sua competénecia, por
deferminacBes superiores.
11.11. Assistente técnico
Art. 173, Ao assistente técnico, compete:

1. Acompanhar, orientar  controlar a implant:
atividades dentro de sus frea de atuacdio;

IL Analisar processos, expedientes, elaborar informagBes, pareceres,
oficios, portarias, necessrios & instruglo ¢ A tramitagdo dos
mesmos;

IIL Realizar visitas técnicas com objetivos especificos da unidade;
propor ap dirigente de ensino parcerias com empresas e instituicles
locais, de acordo com as politicas & | diretrizes estabelecidas pela

IV. Manter o dirigente informado o desenvolvimento dos
trabalhos e resultados alcangados; pela guarda, conservagfio ¢
limpeza de equipamentos ¢ materiais

CAFITULO T
Dz Administragiio Indireta
Art. 174 - A administra¢Bo indireta sera constituida de ou entidades dotadas de
personalidade juridica de direito publico, crisdos por Lei i especifica.

Parfgrafo Unico. A administraglio indireta
sociedades de economia mista, sutarquias ¢ fundagies

Art. 175 - A participaglo de pessoas juridicas de direito ico interno no capital de
empresas piblicas e sociedades de economia mista, seré itida desde que a maioria
absoluta do capital com direito a voto pertenca ao Municipio,

as empresas publicas,

TITULO IV
Da Unidades Gestoras da Administracio Municipal

Art. 176 - Sio Unidades Gestoras da Administragio Munfeipal:

67




mmmm definidas nesta Lei Municipal;

1L Fundo icipal de Educaglo — FME, imstituido pela Lel
Municipal n® 482/1997;

118 F’mﬁuhlmmq!dehlumﬂ:ﬂnn Desenvolvimento da Educacio
Bésica e de Valorizaggo dos Profissionsis da Educacto — FUNDEB,
umrmﬂnpdnLﬁhhnmpﬂn“ﬂﬁﬂI?ﬁ

IV, Fundo Municipal de Saiide — FMS, instituido pels Lei Municipal n®
406/1952

V. Fundo Municipal de Assisténcia Socigl — FMAS, instituido pela Lei
Municipal n° 458/1996.

VL Fundo Mumicipal dos Direitos Crisnga e Adolescente —
FMDCA, instituido pela Lei Municipal n° 38041990

VII. Fundo Municipal de Habitaglo de| Interesse Social - FMHIS,
instituide pela Lei Municipal n° 631/2007

§1°. A Unidade Gestora Prefeitura Municipal de Pentecoste— Fundo Geral sers composta
pelas seguintes Unidades Orpamentérias:

8} Secretaria de Governo

v b) Gabinste do Prefeiio;
¢) Secretaria de Administraglio e Finangas
d) Secretaria de Agricultura ¢ Pesca
¢) Secretaria de Infra-Estrutura ¢ Desenvolvimento Urbano;
f) Secretaria de Cultura e Turismo;
g) Secretaria de Meio Ambiente
h) Secretania de Esporte ¢ Juventude

§2°. As demais Unidades Gestoras constituidas na de Fundo Especisis serfio
compostas pelas Unidades Orcamentérias e dotagbes

Art. 177 - ﬁ.UmdadeEﬁtumhnﬁnmmanﬂpald: ntecoste — Fundo Geral terd
como Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal de Gestlio e Controle ou
mmm@m:mﬂmw Prefeitn Mmﬁdpllm\’hdﬂ
Ato Especial.




Adjunto Municipal de Educagdo Bésica, nomeado pelo
Especisl.

Art. 180 - A Unidade Gestora Fundo Municipal de Sadde - FMS terd como
Gestor/Ordenador de Despesas o Secretirio Municipal de{Saide ou Secretdrio Adjunto
anpﬂdeﬂnid:.nummdnpelnhafdwhimﬁﬁpdﬂmﬁdaﬁm&padﬂ

pelanfaitaninipdmé:dtamEspadaL
Art. 182 - A Unidade Gestora Fundo Munic¢ipal dos Direitos ‘
FMDCA terd como Gestor/Ordenador de Despesas o Seerctiirio Municipal de Assisténcia
Sccial e Cidadanis, nomeado pelo Prefeito Municipal através de Ato Especial.

Art. 183 - A Unidade Gestora Fundo Municipal de Habitagio de Intercsse Social -
FMHIS terd como Gestor/Ordenador de Despesas o Secretdrio Municipal Municipal de

Assisténcia Social ¢ Cidadsnia, nomesdo pelo Prefeitd Municipal através de Ato
Especial.
TITULOV
Do Quadro Funcional do Poder E

Art. 184 - Os Cargos de Provimento em Comisso - CF qnnvumpﬁmmérgm

integrantes da Estrutura Organizacional Bésica ¢ Setorial ¢
530 os constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Lel

pwpum&uht&m
§2°- DsCmd:anmmEFanw CPE serio s crindos através de lei e
wmmﬁhmmﬂomm blico de provas ou de provas e

Art 185 - Fica instituida a Gratificaglio por Servigos Relevantes
(vinte por cento) do salirio-base, arbitrada e atribuida aps servidores municipais do
quadro efetivo pelo Secretdrio da Past onde s encontre lotad i

¢ o referendo do Prefeito Municipal,

.n"l..l't.lﬂﬁ Amlahm#aﬁmbnhgﬂ&mmdnkm ovimento mm
quantidades e valores, slio os constantes do Anexo Unico, part i
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Art. 187 - O servidor efetivo cenvocado para o i0 do cargo de Steretirio
Municipal se licenciard da sua fungio no quadro efetivo, pars
politico, vedada s acumulaciio de vencimento com subsidio.

Art. 188 - O servidor efetivo nomeado para o exercicio de qualquer Cargo de Provimenio
¢em ComissSio - CPC definido no Anexo Unico desta Lei Nlur
rio-base de sus fungio no quadro
efietivo ou pelo vencimento do cargo comissionado, com 2 opelio daquele que The for mais

quer Cargo de Provimento
sia Social — RGPS,

Art. 190 - mmmnmmamwwmmmcm
- CPC, que nfip tenham vinculo funcional efetivo com a AdministragSio Municipal farfio
contribuigdes para o Regime Geral de Previdéncia Social — F

Art. 191 - mmm&mwmmmm
orgamentarias propriss, suplementadas, em caso de

Art. 192 - Esta Lei entra em vigor no ato de sua publicagiio, |revogadas as disposiclies em
contrario.

indn?rﬂaﬁmhlmﬁpﬂh?nﬁmmhmﬂddnh#mdcﬂﬂ.

mm%ﬁm
P






